DUM STAVIME OD ZAKLADU

Motto

V zivoté vzdy nejlip zpiva
a je samy vtip,
kdo je chytry a jde mu vSechno lip.

Neni to tak snadné. Treba zacit od zakladu:
Nikdo nesmi zlistat vzadu!

A mit se radi: spoluzaci, ucitelé,
Skolnik, kuchar, sousedé,
chlapci, divky, psi i ko¢ky

a prostredi skvélé.

A to je celé.
Kdepak najit vhodnou skolu?
Kde ti daji nejvice?
V Praze 13, Mohylova ulice.
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Il. | Charakteristika $koly |

Zakladni Skola Mohylova 1963. Praha 13, Luziny je jednou z 9 sidliStnich Skol na Praze 13. Jsme Skolou pouze prvostupfiovou a chapeme,
Ze Skola je soucasti zivota kazdého z nas, a proto dbame na individualni pfistup a osobni kontakt s kazdym Zakem a jeho rodinou.
Skola je umisté&na v lokalité sidli§t& Luziny, v klidném rondelu panelovych dom(, obklopena $kolni zahradou, na které déti naleznou klid v zeleni,
kde odpocivaji a mohou si i hrat na Skolnim hfisti. Na zahradé jsou mozné i tyto sportovni aktivity: (mi¢ové hry, doskocisté na skok daleky,
Splhadla). Naleznou zde také sklenik, skalku a domecky na odpocinek a mohou zde plnit i rizné pisemné uUkoly. Mnohdy zde realizujeme i
vyuCovaci hodiny a pravidelné zde travime velké prestavky.
Pedagogicky sbor tvofi ¢trnact pedagogickych pracovniku. VSichni jsou pIné kvalifikovani.
NaplInénost Skoly Zaky neni jen ze spadové oblasti Prahy 13, ale Zaci dojizd&ji i z okolnich obci, jako Rudna, Trebonice, Vysoky Ujezd a Hostivice.
Skolni budova méa charakter pavilénové $kolni budovy. Je rozdé&lena do dvou pavilénG a spojovacim &lankem je spravni &ast s feditelnou,
sborovnou a kancelafremi hospodarky a ekonomky Skoly. V této Casti je také télocvicna (ze skromnosti ji fikame pohybovy sal). Kazdy pavilonek
ma svUj vlastni vchod a oddélené toalety pro chlapce a divky. V jednom jsou kmenové tfidy a herna druziny, knihovna a pocitacova u€ebna. Ve
druhém pavilonu mame kromé tfid také jazykovou ucebnu se spoleCenskou mistnosti. V této mistnosti organizujeme pravidelné vanocni a
velikono¢ni vystavy a jiné kulturni akce. Provedli jsme stavebni a technické upravy, které umoznily vznik otevienych chodbicek pfed vchody pro
nase zaky. Také jsme se snazili vytvorit jistou bezbariérovost nasi budovy a uspésné po péti letech u nas ukoncila dochazku divenka na voziku.
Pan Skolnik umoznil nasim Zakum jezdit do Skoly na kolech a kolob&Zkach a vytvofil stojany na jejich parkovani v arealu Skoly.
Materialni vybaveni Skoly je na dobré urovni, pribézné dochazi k jeho obnové, v sou¢asné dobé probiha postupna vyména skolniho nabytku a
snazime se stale doplfiovat vypocetni techniku a obnovovat pomucky v prvou¢ném kabineté.
Ve Skolni budové je 10 kmenovych tfid, jazykova u€ebna, herna Skolni druziny, télocvi¢na, pocitaCova uebna, knihovna a spoleCenska mistnost.
Soucasti Skoly je Skolni jidelna.
V pavilonu B, jsme zbudovali keramickou dilnu se zvlastnim vchodem.

> Ve Skole je 6 oddéleni skolni druZiny:

1.-2. oddéleni pro zaky prvnich tfid
3.-4. oddéleni pro zaky druhych tfid
5.-6. oddéleni pro zaky tretich az patych tfid.
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Organizace vyuky a rozvrzeni pracovniho dne

Vyuc€ovani zaCina v 8.30 hodin a Zak pfichazi do Skoly 0d 8.10 - 8.20.hod. O pét minut je vZdy ve Skole dfiv, aby si v klidu pfipravil své véci na
vyucovani a mohl zacit v 8.30 pracovat. Pokud rozvrh jednotlivych tfid stanovi zacatek vyuCovani na jinou hodinu (organizacni zmeény- plavani,
divadlo, exkurze ...), je zak také nejpozdéji deset minut pfed vyu€ovanim ve Skole. (podrobné Skolni rad)

Kazdy pracovni den zainame rozhlasovym vysilanim. Tfidy maji podle rozpisu pfedem pfipraveny pfispévek a ten zazni celou Skolou. Pfispévek
se také objevi ve Skolnim ¢asopise Mohylacéek, do kterého pfispivaji vSichni zaci Skoly, ale vydavaji ho zaci patych roc¢niku.

Vyucovani organizujeme prostrednictvim vyu€ovacich bloku a tématickych projektl. Blok nemusi vzdy odpovidat bézné vyu€ovaci jednotce.
Organiza¢nim celkem je tedy tyden - v rozvrhu zastoupen poctem vyu€ovacich hodin. Ale jeho napInéni voli ucitel podle individualni potfeby Zakd,
nebo naroc¢nosti Ukold, které si na tyden stanovi. Takze struktura pracovniho dne a ¢as vénovany jednotlivym uéebnim aktivitam se odviji od
potfeb Zakl a od tématu na kterém pracuiji.

Poklidny pracovni den zaciname v komunitnim kruhu, kde si fikame zazitky z pfedesliého dne, jakou mame naladu, pfipadné starosti a spole¢né
ho planujeme. Spoleéné se také motivujeme na téma, které nas bude dnem provézet. Zjistime v&domosti, které uz déti o tématu maji. Zaci zde
dostanou i instrukce k organizaci pracovniho dne.

Potom nasleduje spole€na prace — ucivo ¢eského jazyka, matematiky a jazyka ciziho. Anglicky jazyk v 1. a 2. ro¢niku integrujeme do pfedmétu
Clovék a svét.

Z&ci pracuji spoleéné&, samostatné, nebo spolupracuji ve dvojicich, &i skupinach. V tomto bloku vétSinou Zaci pracuji na spoleéném zadani.

Po tomto pracovnim bloku nasleduje az 30 minutova prestavka, kterou zaci a ucitelé vyuzivaji k naCerpani novych sil a pobytu na Cerstvém
vzduchu. Skolni zahradu vyuzivame vzdy, kdyZ po&asi dovoli.

Po pfestavce nasleduje blok zaméreny na praktické Cinnosti, které souviseji s pravé probiranym ucivem a tématem projektu, na kterém
pracujeme. Mohou se tedy v tomto bloku odvijet rizné €innosti a kazda skupina mize pracovat na jiném ukolu. Dbame na provazanosti
mezipfedmétovych vztah(.

Prostorové uspofadani tfidy a pracovniho mista respektuji naroky zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Den koncime obvykle komunitnim kruhem, kde prezentujeme a hodnotime vysledky sve prace. Zde se zaci i vzajemneé pouci a pfedavaji si
zkuSenosti a postfehy. Také se zaci uci vzajemné hodnotit svou praci a praci hodnoti i ucitel.

Po zkusenostech s vyukou b&hem pandemie jsme se rozhodli zafadit v prab&hu $kolniho roku 3x vyuku online. Zaci mohou pracovat z domova
nebo ze Skoly, tfidni kolektivy jsou rozdélené na 3 skupiny pro zajisténi individualnéjsiho pfistupu.

Soucasti vzdélavaciho procesu jsou tradi€ni akce Skoly.
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Profilace a zaméreni Skoly, vzdélavaci nabidka zakiim

> vyuku jazyku

Anglicky jazyk jsme integrovali do pfedmétu Clovék a svét jiz od prvniho roéniku, a to pouze formou hry a poslechu osm az deset minut kazdy
den. Od tfetiho ro¢niku vyu€ujeme tfi hodiny tydné. Na tuto dopoledni pfipravu navazuje i odpoledni nabidka jazykovych krouzku, a to jiz od 1.
tridy.

» moznosti vyuziti pocitacu

Ve Skole mame pocitaCovou ucebnu (celkem 15 pracovnich mist), ktera je vyuzivana nejen k vyuce informatiky ve ¢tvrtém roCniku (ve ¢tvrtém
ro¢niku pravé proto, ze chceme jiz v patém ro¢niku vyuzit téchto znalosti k samostatnému vyuzivani této u€ebny, na shromazdovani materiall
samotnymi zaky, ale pfedevSim v bézné vyuce v ramci jednotlivych pfedmét().

Mnozstvi vyukovych programu umoznuje zakim hravou formou opakovat nabyté védomosti. PoCitaCova ucebna je vyuzivana i Skolni druzinou a
krouzkem v odpolednich hodinach.

» sportovni aktivity
Z&ci koly se zu&astriuji sportovnich soutézi. Jiz od prvniho roéniku Zaci absolvuji plavecky vycvik. Ve druhém roéniku jsme jej zaradili jako

povinnou soucast, nebot dité v osmi letech ma mit jiz zaklad plaveckych dovednosti. V dalSich roCnicich uz jde o kondi¢ni plavani. Organizujeme
sportovni den pro vSechny Zaky Skoly.

» organizace volného ¢asu Zaku
Zakam je poskytnuta Siroka nabidka volnogasovych aktivit — sportovni hry, florbal, stolni tenis, tanecky, po&itadovy krouzek, angliétina hrou,

netradiCni vytvarné techniky, dramaticky krouzek, flétny, pfirodovédny krouzek, keramika, klub deskovych her a dalSi, do nabizenych aktivit je
zapojeno témeér 150 zaku Skoly.

» organizace kulturnich programu
Ve $kole jsou jiz tradici navstévy divadel a pofadame besedy a osvétoveé pfednasky pro vSechny ro¢niky.

Zajistujeme pro zaky vzdélavaci porady z oblasti pfirodovédné, ekologické, zdravého zivotniho stylu, prevence patologickych jevu, dopravni
vychovu a besedy s autory détské literatury.
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» vyuzivani Skolni knihovny a pocitacové ucebny

V ramci vyu€ovacich blokl vyuzivame propojeni pocitaCové u€ebny a Skolni knihovny jako zdroje sbéru informaci pro zadané skupinové nebo
samostatné prace zaku, na kterych pracuji. V pocitacové u€ebné je tiskarna a kopirka pro zaky a pro pedagogy. Ve sborovné a v kancelafi Skoly
je tato technika k dispozici pro pedagogy.

» vyuzivani Skolniho rozhlasu

Pravidelné ranni chvilky zaznivaji kazdy den ze Skolniho rozhlasu a Zaci tak reaguji na udalosti minulych dnud, nebo upoutavaji na pé&knou jimi
prectenou knihu, kulturni zazitek, sportovni vysledky, nebo recituji své basnicky, a dokonce néktefi i zpivaji a hraji na hudebni nastro;.

> spoluprace s materskymi Skolkami

Pravidelné kazdy mésic probiha setkani predskolakt ze péti matefskych Skol a spoleCné s nami pracuji na projektu ,Uspé&sny predskolak."
S matefskou Skolou Sluni¢ko pod stfechou organizujeme projekt Cteme predskolakim a pofadame pro né Den déti.

» organizace pracovniho dne u nas ve Skole

Vyuc€ovani zac¢ina v 8,30 hodin v pondéli vzdy spoleénym setkanim vSech zaka Skoly s vedenim Skoly. Ostatni dny zaina pracovni den
rozhlasovym vysilanim jednotlivych tfid. Poté se setkavame s détmi v komunitnim kruhu. Pracovni den mame rozdélen do dvou blok(, mezi
nimiz nezvoni a mizeme se tudiz pIné pfizplsobit pracovnimu tempu a probirané latce. Je tedy zcela na uditeli, jak praci v blocich ¢asové vyuzije.

> pfipravny kurz pro budouci prviacky

Kazdy Skolni rok pred zapisem organizujeme ve spolupraci s PPP cyklus péti podzimnich a péti jarnich lekci. Jde o praktickou pfipravu a
seznameni zakl a rodi€¢l s chodem skoly a jeji filozofii. Na konci $kolniho roku pofadame Seznamovaci odpoledne, kde uz budouci zZaci a rodice
poznaji konkrétni pani ucitelku, kmenovou tfidu a rozdéli se do tfid. V&di tak, Ze v zafi se neni ¢eho bat.

Metody kritického mysleni pfirozené prolinaji nasim SVP. Vzhledem k velmi Sirokému spektru vzdélavacich potfeb nasich zaki — od zak(
nadanych az po zaky se zdravotnim postizenim - se nam jevi jako velmi pfinosné a smysluplné zaméfit strategii Skoly smérem k tvofivému uceni,
které je zaloZzeno na zvladani pfirozenych situaci, na pfizplsobeni se individualitam zaka.

Chceme docilit toho, aby nase Skola umozriovala individualni uplatnéni kazdému zakovi a kazdému z nich umoznit pocit uspéchu a najit sam

v v

sebe. Kazdy ma jiné moznosti a my se snazime najit cestu k uspéchu pro kazdé dité v nasi Skole.
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Spoluprace skoly s rodic¢i a verejnosti

NaSi Skolu chapeme jako soucast komunity, které je oteviena. Vime, Ze zZivot mimo Skolni zdi je dulezitym zdrojem uceni, ze kterého Skola Cerpa a
vychazi. Zastupci rodic¢l zaka tvofi Radu rodic¢t a s vedenim Skoly se schazi kazdy mésic. Jsou informovani o ¢innosti Skoly, vysledcich
vzdélavani a o zamérech Skoly. Na schiizkach Rady rodi¢u jsou vitani ale i vSichni ostatni rodi€¢e naSich zakd, ne jenom ti zvoleni tfidni
samospravou. Proto vysledkem tohoto propojeni je mnoho spole¢nych akci.

Rada Skoly porada ve spolupraci se Skolou nékolik tradi¢nich akci, dlouhodobych projektu:

» Vanocni a Velikonoé¢ni vystavu

K této spolupraci jsme pfizvali také kluby dichodcl a chranénou dilnu Diakonie. 5
NaSe vystavy jsou Ctyfdenni a zaci na nich prezentuji svij um. Rodi€e instaluji, nakupuji a zasobuji mistni kavarnu dobrotami. Zaci provadéji a
staraji se o navstévniky. Zastupci Klubu dichodcu obsluhuji v kavarné.

> Vikendové akce

Nejvice asi je navstévovana Adventni dilna, kde pod vedenim lektorky vyrabime vénce, svicny a jiné dekorace.
» Zahradni slavnost

Na konci roku probéhne na zahradé rozlouceni se zaky patych tfid a setkani vSech vyucujicich s rodici. Grilujeme a zaci pfedvedou sva
vystoupeni.

> Mikulasska nadilka

Rada rodi¢u nakoupi drobnosti pro Mikulase.
» Kurz pro budouci prviiaky

» Seznamovaci odpoledne pro budouci prviacky

zapsani zaci — jejich rodice - ucitelé a soucasni rodi¢e zakau.
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> Letni tabor

prvnich ¢trnact dni v Cervenci organizuje Rada Skoly letni tabor.
» Noc s Andersenem

Skolni druzina ve spolupraci s Radou $koly organizuje spani ve $kole s literarni tématikou.
» Charitativni akce
Jsme sponzory dvou hol&i¢ky z Indie. VytéZkem ze Skolnich akci jim pfispivame na Skolni pomucky.
Rodi¢e maji moznost navstivit své déti jednak v bézné vyuce, jednak ve volnoCasovych aktivitach, které Skola pro Zzaky organizuje. Pfispiva to

k vzajemné duvéfe. Vzdjemna komunikace mezi ucitelem a rodi¢em je velmi pfinosna a my ji stavime na vzajemné toleranci. Vime, Ze kladny
vztah ucitel a rodi¢ = spokojeny Zak.
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lll. | Charakteristika skolniho vzdelavaciho programu

Zakladni vzdélavani na 1. stupni usnadniiuje svym pojetim pfechod 24kl z predSkolniho vzdélavani a rodinné péfe do povinného,
pravidelného a systematického vzdélavani. Je zaloZzeno na poznavani, respektovani a rozvijeni individualnich potfeb, moznosti a zajm( kazdého
Zaka (v€etné Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Zakd nadanych a mimofadné nadanych). Vzdélavani svym &innostnim a praktickym
charakterem a uplatnénim odpovidajicich metod motivuje zaky k dalSimu uceni, vede je k uCebni aktivité a k poznani, Zze je mozné hledat,
objevovat, tvofit a nalézat vhodnou cestu feSeni problému.

Vzdélavani je zalozeno na poznavani, respektovani a rozvijeni individualnich potfeb, moznosti a zajmu kazdého zaka, a to v€etné zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zajistuje, aby se kazdy zak prostfednictvim vyuky pfizpisobené individualnim potfebam, pfipadné s vyuzitim
podpurnych opatfeni, optimalné vyvijel a dosahoval svého osobniho maxima. K tomu se vytvareji i odpovidajici podminky pro vzdélavani vSech
zaka.

Nas Skolni vzdélavaci program jsme postavili tak, aby vytvarel co nejlepsi predpoklady pro postupné osvojovani klic¢ovych kompetenci,
které stanovuje ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani a které tvofi jeho zakladni strategii a rozSifili jsme ho o prvky kritického
mysleni a projektového vyu€ovani. Tento smér uci zaky ucit se, komunikovat, spolupracovat, pomahat druhym, pochybovat, ovéfovat si poznatky
zriznych zdroju a pramenl informaci. UmozZnuje vSem zazit uspéch. Tyto metody umozriuji ucelné zaméstnat vSechny Zaky, vénovat se
pomalejSim zakiim a nadanym dovoluji postupovat v praci rychleji a fesit slozitéjsi ukoly nad ramec osnov.

Nas skolni vzdélavaci program vytvafri prilezitosti pro dosazeni osobniho maxima kazdého ditéte. Vedeme je k porozuméni sama sebe, ostatnich
a celému svétu kolem sebe. A proto v etapé zakladniho vzdélavani povazujeme za dulezité tyto kompetence:

1. Kompetence k uceni a motivace pro celozZivotni vzdélavani.

» efektivni vlastni uCeni se, prace s informacemi, samostatné pozorovani, experimentovani, propojeni informaci se skuteCnym zivotem,
samostatnost v organizaci vlastni ¢innosti, vlastni Usudek, iniciativa, tvofivost a zodpovédnost, pochopit smysl vlastni prace, poznat své
vlastni moznosti, prezentovat své vlastni vysledky, uplathovat sebehodnoceni, tvofivé pracovat na projektech, pracovat s pfiméfenym
ucivem, vyuzivat kladného hodnoceni, podporovat zvidavost a jit osobnim pfikladem

2. Kompetence k reseni problému
> poznatky nepredkladame Zzakiim v hotové podobé&, ale rozvijime schopnost logického mys$leni. Zak rozpozna problém, planuje zptisob jeho
feSeni, (podpora netradi¢nich zpUsobu feSeni). Objevuje vzajemné vztahy a pfiCiny pfirodni, spole¢enské a dalSi. Kriticky mysli, vyuziva
védomosti pro rizné varianty feSeni atd.)
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3. Kompetence komunikativni

» formuluje a vyjadfuje své mysSlenky, nasloucha druhym - etika komunikace (vécnost, naslouchani, prostor pro jiné nazory, respektovani
originalnich nazord a nazoru, s kterymi my nesouhlasime. U&i se argumentovat. Vhodnou formou prosazuje své zajmy. Vyuziva informacni
a komunikacni prostfedky atd.)

4. Kompetence socialni a interpersonalni

» jasna pravidla pro souZiti ve Skole - prava, povinnosti a sankce, spolupracuje v tymu, osobné odpovida za vysledky spolecné prace, je
ohleduplny k jinym, pfispiva k diskusi v mensim i vétSim kolektivu, vytvareni atmosféry demokracie a pratelstvi

> vytvafi prostor pro komunikaci a stfetavani riGznymi formami (Ustné, pisemné, technickymi, vytvarnymi a dal§imi prostredky).

5. Kompetence ob¢anské

> ucCi se chapat majetkové rozdily, slozitost citového Zivota a snazi se orientovat ve vlastnim Zivoté a v citovych vztazich. S dospélymi je
schopen fesit své citové vztahy. UCi se kultivované a oteviené fesit své vztahy, respektuje pfesvédcéeni druhych, chape zakladni
demokratické principy spole¢nosti, rozhoduje se zodpovédné a uci se ohleduplnému a citlivému vztahu k lidem — ohleduplnost vici starym
a hendikepovanym lidem, k pfirodé - jedna ekologicky, ke kulturnim a etickym hodnotam. Vztahy ve Skole - integrace zakl vyzadujicich
specialni péci, porozumeéni odliSnému zpusobu Zivota lidi z jinych kultur a vytvafeni podminek pro adaptaci téchto zaku.

6. Kompetence pracovni
> osvojuje si zakladnich pracovnich navykl a dovednosti - pouziva bezpeéné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni, pfistupuje zodpovédné
k vysledkim pracovni €innosti 3
» Organizace denniho rezimu, zdravy stravovaci a pitny rezim, hygienické prestavky pfi praci. Skola bez koufeni a drog, prevence Sikany a
nasili, Cistota a bezpeci ve Skole. Pohybové télovychovné chvilky a relaxacni pfestavky a nabidka pohybovych aktivit.

7. Kompetence digitalni

» ovlada bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pfi u€eni i pfi zapojeni do Zivota Skoly a do spoleCnosti;

» ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah, k tomu voli postupy, zplsoby a prostfedky, které
odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

» vytvari a upravuje digitalni obsah, kombinuje rizné formaty, vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostfedku

» chape vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole€nost, seznamuje se s novymi technologiemi
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Pozn.: Uplné vymezeni kliovych kompetenci uvadi ramcovy vzdélavaci program.

K naplnéni vSech téchto kompetenci vede kazdodenni ¢innost Skoly. Formy a metody vyu€ovani, ale i dalSi akce, které se Skolou Uzce souviseji a
jsou s ni provazané. Protoze jsme Skolou pouze s prvnim stupném, klademe ddraz na pfestup naSich zakld na druhy stupen a seznamujeme zaky
s programy jinych $kol. S pomoci PPP umoznujeme zakum projit testy studijnich pfedpokladi a nasmérovat je k dalSimu vzdélavani.

N&$ Skolni vzdélavaci program stoji tedy na myslence-Spravny a kvalitni diim stoji na pevnych zakladech. A jeho stavitel vZdy mysli na moznost
dalSiho celozivotniho rozSifovani, zvelebovani a moznosti pfistavby své stavby. TakZe na kazdé dité pohlizime jako na individualitu, ktera voli
spravny material, pracovni postup a rychlost stavby. Sleduje nové trendy, technologie a vybira si spravny tym spolupracovnikd a umi ocenit um
jinych. Bude umét zvazit svoje sily a moznosti. Kazdy v Zivoté postavi jinou stavbu a bude s ni spokojen. A na nas bude stavitele vést k tomu, aby
si uvédomil, Ze jen na ném, jak pevnou stavbu postavi a Ze se mnohdy az za delSi as mohou projevit nedostatky, kterych se pfi stavbé dopustil.
Kazdy stavitel tedy nese svou osobni odpovédnost za svou stavbu.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Skupinové uceni

Zaky &asto rozdélujeme do pracovnich skupin. V jejich ramci si déti vedle informaci o
ucivu osvojuji i dovednost spolupracovat, rozdélovat praci, planovat ji a dalSi pracovni,
komunikativni, socialni a personalni kompetence.

Problémové vyucéovani

Tam, kde je to mozné, nepfedkladame Zzakim hotové informace, ale na zakladé toho, co
Védi, formulujeme problém, ktery pak maiji Zaci fesit. Zaci pfi této metodé pracuiji bud
individualné, ve dvojici nebo skupiné. Problémovou metodou Zaci rozvijeji své kompetence

k feSeni problém.

14



Skolni vzdélavaci program ZS Mohylova

Vrstevnické vyucovani — u€eni vyuéovanim

Vysledky pedagogického vyzkumu i praxe ukazuji, ze nejvice se Clovék nauci to, co sam

uCi. Schopnosti, dovednosti a znalosti totiz musi byt pfi ueni propojeny souvislostmi s velkymi
pfesahy do jinych oblasti. Pfi pouziti této metody se ucitel se Zakem / Zaky dohodne na tématu,
které bude (budou) prezentovat jinym zakam. Ugitel pfitom pIni funkci poradenskou. Touto

metodou Zaci rozvijeji zejména své kompetence k u¢eni a kompetence komunikativni.

Prace s textem

Dovednost orientovat se v textu, vyhledavat dulezité udaje, chapat smysl textu a

schopnost vyjadfit jej vlastnimi slovy neni dileZita jen pro vzdélavani v Ceském jazyce a na
zakladni Skole, ale ve vSech oborech a po celou jeho dobu a poté i v praktickém Zivoté. Proto
vénujeme po celou dobu Skolni dochazky pozornost rozvoji ¢tenarskych kompetenci. Pracujeme
pfi tom s elektronickym i tisténym textem.

Komunitni kruhy

Komunitni kruhy jsou setkanimi zakd s uciteli, ktefi sedi ¢asto skutecné v kruhu a spolecné fesi
problémy tfidy, rocniku, hledaji odpovédi na otazky spojené s vychovou nebo vzdélavanim. Zde

je vytvaren bezpecny prostor pro prezentovani, formovani i pfipadnou korekci postoji zaku
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k nejriznéjSim otazkam, skutec¢nostem, které se jich tykaji. Komunitni kruhy rozvijeji hlavné
kompetence komunikativni, ob&anské, socialni a personalni a kompetence k feSeni probléma.
Projektové vyuéovani

Jde o vyuCovaci metodu, kterou jsou Zaci vedeni k samostatnému zpracovani zadanych

ukolU a ziskavaiji zkusenosti praktickou €innosti a experimentovanim. Ve Skole realizujeme
rizné druhy projekta — celoskolni, roénikové, stfrednédobé, kratkodobé. Vyhodou této

metody je to, Ze propojuje zivot Skoly s praxi. Pedagogické projekty napomahaji rozvoiji
kompetenci k u€eni, k feSeni problému, kompetenci pracovnich a v pfipadé propojeni s metodou
skupinoveho uc€eni i kompetence komunikativni.

Vzdélavani v souvislostech

DalSim zplsobem, ktery umoznuje zakim pohlizet na svét a lidskou spole¢nost globalng,

je vzdélavani v souvislostech. Ty nejsou vzdy pfedkladany jako hotové a neménné, Zaci je
objevuji aktivni vlastni ¢innosti. Tento pfistup je realizovan v ramci integrovanych blokl a vede k
aktivnimu vytvareni mezipfedmétovych vztahl. Také tento postup rozviji vSechny kliCové
kompetence stanovené RVP ZV.

VySe uvedené vzdélavaci strategie nejsou jedinymi, které jsou ve Skole pouzivany. Jsou

vSak témi, které se pouzivaji Casto a ve vSech rocnicich.
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Kamen spokojenosti

Chodit do Skoly rad a zazivat v ni uspéch, pocit bezpeci a pochopeni. Ale spokojeni ve Skole musi byt i uCitelé a plati, Ze spokojeny a vyrovnany a
ocenény ucitel je obklopen Stastnymi détmi. Takovy ucitel vytvari takové podminky, Ze si dité neuvédomuje rozdil mezi hrou a praci. Vime, Ze hra
je pro dité namahavou praci. Ale plati, ze im starSi zak, (u nas vzdélavame a vychovavame zaky od 6 do 11 let) tim vice se hra blizi k vazné a
tézkeé praci. Volime tedy metody pfiméfené véku. Musime mit na paméti, Zze ucitel udéla mnoho pro spokojenost a Uspésnost svych zaka, ale
zodpovédnost za vzdélani maji také zaci a jejich rodiCe.

Kamen bezpeci

Pro tento pocit ve Skole ma velky vyznam jeji atmosféra a klima. Od pfijemného prostfedi, na jehoz vyzdobé a upravé se podili i zaci Skoly.
Vedeme zaky k tomu, Ze své prace a prace ostatnich si ma ¢lovék vazit a nenicit ji. VS§e muze zafit novotou, ale bez kvalitnich mezilidskych vztaht
nemuze byt nikde dobfe. Klademe ddraz na vzajemnou duvéru, najit si €as s kazdym promluvit a dopfat mu vlastniho ¢asu. Musime mit na paméti
to, Ze mohu byt respektovan pouze tehdy, kdyz i ja budu respektovat ostatni. K tomu vSemu mohou pfispét i tradice a zvyklosti Skoly. Snazime se

Mrigviiv s

obstat.

Vsichni ve Skole se musi citit jako platni a nepostradatelni spolupracovnici, kterym se vzdy dostane pomoci ostatnich. Védét, Ze jsem platny, at
jsem maly, nebo velky. Ale opravdu nepostradatelnymi pomocniky jsou zde rodiCe. Bez vzajemné podpory z jejich fad nemuzeme dojit ke
spravnému cili. Rodi¢e povazujeme za prvotni ucitele svych déti a tedy za partnery ucitele. Pokud si rodi€¢ rozumi s ucitelem a vazi si ho a umi
ocenit jeho praci, tak pfenasi tento pocit i na dité. Rada rodi€u spolupracuje se Skolou velmi intenzivné a kazdy z rodicu se mize zapojit do prace.
Rodice jsou ve Skole vitani kdykoliv. Doprovody na akce, vyzdoba tfid, organizace akci. Ke spolupraci patfi i kontakty s jinymi organizacemi
(patronka Skoly, Kluby dichodct, matefské Skoly, Armada, Umélecka Skola...).

Vime, ze vzdélavani je proces, ktery nikdy nekoncCi. Znalosti si buduji déti samy. Gramotnosti nerozumime pouze to, Zze zak umi Cist a psat. Ale
klademe duraz na naplnéni &tyf zakladnich gramotnosti. Ob&anska gramotnost — ma pfispét k vychové dobrého ob&ana, budouciho rodice,
souseda... Gramotnost jazykova — soustfeduje se na komunikaci a to nejprve v matefském jazyce a pokraCuje jazykem cizim. Informacni
gramotnosti nerozumime jen praci s pocitacem, ale informace umét ziskat, tfidit a vyuzit.
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Zabezpeceni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami

I. Vzdélavani zaka s priznanymi podpuirnymi opatrenimi

V souladu se zakonem a vyhlaskou &.27/2016 Sb. je pro zaky s pfiznanymi podpdrnymi opatfenimi prvniho stupné SVP $koly podkladem pro
zpracovani Plan pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi od druhého stupné podkladem pro tvorbu
Individualné vzdélavaci plan (IVP) nebo Individualni vychovny plan (IVYP), ktery je vytvaien ve spolupraci se Skolskym poradenskym
zarizenim (PPP, SPC, SVP).

1. Systém péce o zaky s priznanymi podpurnymi opatienimi ve Skole

PFi tvorbé PLPP vychazime z podplrnych opatfeni prvniho stupné, které slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani zaka, napf.
pomalejSi tempo prace, drobné obtize ve Cteni, psani, pocitani, drobné problémy, které souvisi s nesoustfedénosti, zapominani. Dale
zohlediujeme obtiZze vyvolané nahlym nepfiznivym zdravotnim nebo psychickym stavem, pfihlizime k rodinnému prostfedi a socialni situaci zaka.
Jako podpurna opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou v nasi Skole vyuzivana podle doporu¢eni skolského poradenského
zarizeni a pfiznaného stupné podpory zejména:

a) v oblasti metod vyuky:

- respektovani odlisnych stylt u€eni jednotlivych zaku

- metody a formy prace, které umozni €astéjSi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi
- ddraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu

- respektovani pracovniho tempa zaku a poskytovani dostatecného €asu k zvladnuti ukol
b) v oblasti organizace vyuky:

- stfidani forem a €innosti béhem vyuky

- u mladsich zakl vyuzivani skupinové vyuky

- postupny pfechod k systému kooperativni vyuky

- v pfipadé doporuéeni mlze byt pro zaka vlozena do vyu€ovaci hodiny kratka prestavka
c) zafazeni pfedmétl specialné pedagogické podpory.
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Cilem je podpofit vzdélavani zaka zejména zménou pedagogickych postupl, jedna se predevSim o Upravy metod vyuky, didaktickych postupd,
upravy v kritériich hodnoceni zaka, zmény ve strategiich u€eni zaka.

Na tvorbe PLPP se podileji pedagogiCti pracovnici Skoly, pripadné asistent pedagoga, specialni pedagog a vychovny poradce, ktefi vyhodnocuji,
zda jsou poskytovana podpUrna opatifeni dostatec¢né ucinna, nebo zda bude nutné predat ke spolupraci do SPZ.

PFi tvorbé IVP vychazime z podplrnych opatfeni druhého az patého stupné a stanovime

udaje o obsahu, rozsahu, pribéhu a zplisobu poskytovani individualni specialné pedagogické nebo psychologické péce zakovi véetné
zdlvodnéni

udaje o cili vzdélavani zaka, Casovém a obsahovém rozvrzeni ucCiva

vyjadfeni potfeby dalSiho pedagogického pracovnika nebo dalSi osoby podilejici se na praci se Zzakem a rozsah prace

seznam kompenzacnich, rehabilitaCnich a u€ebnich pomucek, specialnich u€ebnic a didaktickych materiald nezbytnych pro vyuku zaka
jmenovité urCeni pedagogického pracovnika Skolského poradenského zafizeni, se kterym bude Skola spolupracovat pfi zajiStovani
specialnich vzdélavacich potfeb zaka

zavéry specialné pedagogickych, popfipadé psychologickych vySetieni

Individualni vzdélavaci plan muze byt doplfiovan a upravovan v pribéhu celého skolniho roku podle potieby.

Individualni vzdélavaci plan se tvofi ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a zakonnym zastupcem zaka.

2. Podminky vzdélavani zaku s priznanymi podpurnymi opatrenimi

Pro uspésné vzdeélavani téchto zakl zajistujeme:

princip diferenciace a individualizace pfi vzdélavacim procesu zaka (hodnoceni Zaka, uprava tempa a metody vyuky, redukce obsahu
vyuky) )

v pfipade, ze zak ma IVP nebo IVYP je dvakrat rocné zhodnocena jeho validita a jsou dopInény pfipadné zmény, na konzultaci se podili
tfidni ucitel, pfipadné asistent pedagoga, specialni pedagog, vychovny poradce a povéreny pracovnik SPZ
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v oduvodnénych pfipadech individualné nebo skupinoveé jednou tydné reedukaéni hodinu pod vedenim $kolniho specialniho pedagoga
vySetfeni a konzultaci se Skolnim specialnim pedagogem

v oduvodnénych pfipadech Uprava délky vyu€ovacich hodin

spolupraci se zakonnymi zastupci zaka, vzajemnou spolupraci zaméstnancu skoly, v€etné lektorl zajmovych €innosti, Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a specialnim pedagogem a v pfipadé potfeby spolupraci s dalSimi odborniky mimo oblast Skolstvi (napf. |€kaf,
socialni pracovnik)

« spolupraci s ostatnimi $kolami, nejéastéji pfi pfestupu na 2. stupef ZS

Il. Vzdélavani zak( nadanych a mimoradné nadanych

V souladu s vyhlaskou 27/2016 Sb. se Skola vénuje vzdélavani a rozvoji nadanych a mimoradné nadanych déti. Nadanym zakem se rozumi
jedinec, ktery vykazuje ve srovnani s vrstevniky nadprimérnou uroven v jedné €i vice oblastech vyuky.

Za mimoradné nadaného Zaka je povazovan jedinec, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné vysoké urovné v jedné nebo ve vice
oblastech vyuky.

V pfipadé nasi Skoly jsou mezi déti mimoradné nadané zarazeni zaci, ktefi maji doporuceni z poradenského zafizeni, které mize v odivodnénych
pfipadech navrhnout vypracovani IVP, nebo spolupracuji s organizaci pani PhDr. Evy Vondrakoveé STaN, Ci se podili s mimofadnymi uspéchy na
prezentaci Skoly v logickych, matematickych a jazykovych soutézich.

U t&chto Zzaku uplatiiujeme zvy$enou motivaci k prohlubovani zakladniho ugiva, hlavné v t&ch predmétech, které reprezentuji nadani ditéte. Z4ci
pak jedenkrat tydné mohou také pracovat v samostatnych hodinach v ramci vyuky se specialnim pedagogem. Na téchto hodinach se vénujeme
prohloubeni vyuky v oblasti matematicky, Ceského jazyka, tvaréi €innosti, upeviiovani vztaht s druhymi, posileni socialni a emoéni slozky zaka.
Nutny je vZdy souhlas rodi¢e a také dlisledna konzultace s tfidni uCitelkou. Podminkou je, Ze Zaci si doplini ukoly, které pfipadné mohou zameskat
a musi byt schopni drzet krok s celkovou vyukou ve tfidé a samostatné hodiny pro né nejsou pfitézi, ale naopak pomahaiji rozvijet jejich potencial.

Casto se stava, Ze tito Zaci maji jisté problémy v integraci v kolektivu, vykyvy v chovani. | zde uplatiujeme pedagogické postupy, kterée pomahaji
mnohdy jednostranné nadané jedince zaclenit mezi ostatni. Zaky vedeme k toleranci, k rovnému pfistupu k méné nadanym, k ochoté pomahat
slabsim.
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Zaclenéni prurezovych témat

Prufezova témata:

Realizaci jednotlivych vystupl prufezovych témat mizeme prakticky najit v kazdém oboru, ro¢niku i oblasti a provazeji tedy zaka prakticky od
prvniho do patého ro€niku. Prifezova témata v sobé zahrnuji kliCové kompetence a navazuji tedy na praci kazdého ucitele. Chapeme prifezova
témata jako spojujici prvky jednotlivych oblasti, tedy obora. Efektivni vyuziti a zvladnuti prifezovych témat vyzaduje spolupraci celého sboru,
nebot néktera témata realizujeme formou projektd, besed, exkurzi, vyletd, spolupraci s hendikepovanymi a starymi ob¢any. Jindy jde o kontakty
na Skolu v cizim staté. Nékdy téma prolina pfimo oborem. U osnov jednotlivych pfedmétl jsou uvedena a zafazena jednotliva témata v praktickém
vyuziti.

Environmentalni vychova

Tyto prvky jsou pravidelné zafazovany do vyuky, a to ve vSech pfedmétech. Témata s ekologickou tématikou zpracovavame formou projektt
(Vesmir, Voda, Misto, kde Ziji.....) Tento material slouzi k vyzdobé Skoly a jako studijni material pro ostatni zaky. Spolupracujeme s ekologickym
centrem Tereza, pofadame besedy a jsme adoptivnimi rodi€i Krajty zelené v ZOO. Podporujeme utulek hendikepovanych zvifat v Jinonicich.
Sbirame vybité monoclanky, stary papir a vicka od pet lahvi. Pfimo ve tfidach tfidime papir a v arealu Skoly jsou kontejnery na sklo a plast. Pfi
realizaci vystav dbame na vyuziti pfirodniho materiadlu. Vedeme Zaky k aktivni ochrané pfirody a uvédoméni si, Zze jsme soucasti pfirody a
budeme ji pfedavat svym détem.

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Otevira zakim horizonty poznani a perspektivy zZivota v evropském a mezinarodnim prostoru. Podporujeme zaky v uvédomeéni si tradi¢nich
evropskych hodnot, jako jsou moralka, svobodna lidska vule, uplatfiovani prava a osobni zodpovédnost. Toto téma prolina vSemi oblastmi.

Realizace prifezového tématu Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech bude v pfipadé zakd s lehkym mentalnim
postizenim zaméfena pfedevsim:

na prekonavani stereotypu a pfedsudku;

na kultivaci postoju k Evropé jako Sirsi viasti a ke svétu jako globalnimu prostredi Zivota;
na kultivaci postoju ke kulturni rozmanitosti;

na utvareni pozitivnich postoju k tradi¢nim evropskym hodnotam;

na osvojovani vzorcu evropského ob&ana;

na podporu smyslu pro zodpovédnost.
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Znalosti a dovednosti, které budou soucasti realizace priifezového tématu Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech pro zaky
s lehkym mentélnim postizenim, zvoli vyuc€ujici vzdy s ohledem na individualni mozZnosti zaku tak, aby vhodné doplfiovaly a podporovaly utvareni
zadoucich postoju.

Multikulturni vychova

Seznamujeme zaky s rozmanitosti jinych kultur, jejich tradicemi a hodnotami. Rozvijime tak smysl pro toleranci, solidaritu a vedeme déti
k neustale se zvySujici sociokulturni rozmanitosti. Poradame mezinarodni dny. Seznamujeme se s jednotlivymi staty EU. Vrcholem tohoto projektu
je vzdy den statu, o kterém byl projekt (obleCeni v barvé vlajky statu, jidlo ve Skolni jidelné...). Jsme sponzory dvou déti z Etiopie (zaci z vytézku
Skolnich akci pfispivaji na vzdélani téchto dvou sirotkd.) Jsou s nimi v pisemném kontaktu a vzajemné se informuji o vysledcich studia. Kontakt
dostali na besedé s Iékafem, ktery pochazi pravé z Etiopie a zde Zije, ma rodinu a pracuje ve fakultni nemocnici.

Realizace prifezového tématu Multikulturni vychova bude v pfipadé zaki s lehkym mentalnim postizenim zamérena predevsim:

na uvédoméni si vlastni identity a schopnost reflexe vlastniho sociokulturniho zazemi;

na utvareni hodnotového systému Z24aku, korekci jejich jednani;

na rozvoj dovednosti potfebnych pro uplatfiovani vlastnich prav a respektovani prav druhych;

na utvareni tolerance a respektu k odliSnym sociokulturnim skupinam;

na rozvoj dovednosti komunikovat a Zit ve skupiné s pfisludniky odliSnych sociokulturnich skupin;

na vnimani odliSnosti jako pfilezitosti k obohaceni, nikoli jako zdroje konfliktu;

na uvédoméni si neslucitelnosti rasové (nabozZzenské apod.) intolerance s principy Zivota v demokratické spole¢nosti;
na podporu angazovanosti pfi potirani projevu intolerance, xenofobie, diskriminace a rasismu;

na vnimani sebe jako ob&ana, ktery se aktivné spolupodili na utvareni vztahu spole€nosti k minoritnim skupinam.

Znalosti a dovednosti, které budou soucasti realizace prufezového tématu Multikulturni vychova pro Zaky s lehkym mentélni postizenim, zvoli
vyucujici vzdy s ohledem na individualni moznosti zaku tak, aby vhodné doplfiovaly a podporovaly utvareni zadoucich postoju.

Vychova demokratického obcana, osobnostni a socialni vychova

Toto téma vede zaka k uvédoméni si svych prav a povinnosti a k pochopeni demokratického usporadani naSi spoleCnosti a vede zaky
k demokratickému feSeni vzniklych probléma a pfipadnych konfliktl. To znamena respektovat druhé, brat ohled na zajem celku a uplatriovat
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zasady sluSné komunikace. Toto téma prolina vétSinou pfedmétl. Soucasti osnov pfedmétl jsou i prafezova témata. Do osobnostni vychovy
neodmyslitelné patfi i protidrogova prevence, sexualni vychova a ochrana obyvatelstva za mimoradnych okolnosti. Sexualni vychovu realizujeme
formou besedy a programu pro paté ro¢niky. Besedu a osvétovy den realizuji odbornici. Protidrogova prevence je soucasti vzdélavaciho procesu
od 1. ro¢niku. Klademe také dlraz na vyuziti volného €asu a podporujeme zaky v uCasti na soutézich. Pribézné a to v kazdém rocniku
zafazujeme téma ochrany a chovani za mimoradnych situaci. Zaci znaji dllezita telefonni &isla, poskytuji prvni pomoc, (pfiméfené svému véku.
Kurz prvni pomoci provadéji lékafi rychlé zachranné sluzby.) znaji zakladni postup pfi evakuaci. Evakuaci provadime dvakrat rocné. Pro 2. a 5.
ro¢niky pofadame osvétovy program Hasik ve spolupraci s Hasi¢skym sborem.

Realizaci prufezového tématu Osobnostni a socialni vychova zaméfime v pfipadé zakl s lehkym mentalnim postizenim predevsim:

e na utvareni pozitivnich (nezranujicich) postoju k sob& samému i k druhym;

e rozvoj zvladani vlastniho chovani;

e na podporu akceptace raznych typa lidi, nazoru, pfistupl k fedeni problémd;
e na uvédomovani si hodnoty spoluprace a pomoci;

e na rozvoj dovednosti potfebnych pro komunikaci a spolupraci;

e na uvédomovani si mravnich rozméru riznych zpusobu lidského chovani.

Vyuka uvedeného prufezového tématu bude napomahat primarni prevenci socialné patologickych jevl. Utvareni znalosti a dovednosti téchto
Zakl bude zohledriovat jejich individualni moznosti.

Realizaci prifezového tématu Vychova demokratického obéana zaméfime v pfipadé zaka s lehkym mentalnim postizenim predevSim na
utvareni:

e sebeucty, sebedlvéry a samostatnosti;

e ucty k zakonu;

e ucty k hodnotam jako je svoboda, spravedinost, solidarita, odpovédnost, tolerance;
« aktivniho postoje v obhajovani a dodrzovani lidskych prav a svobod;

e ohleduplnosti a ochoty pomahat slabsim;

o respektu ke kulturnim, etnickym a jinym odliSnostem;

e empatie, schopnosti aktivhiho naslouchani a spravedlivého posuzovani.

Vyuka bude rozvijet disciplinovanost a sebekritiku; schopnost zaujmout vlastni stanovisko v pluralité nazort a dovednosti asertivniho jednani i
schopnosti kompromisu. Utvareni znalosti a dovednosti téchto zakl bude zohledhovat jejich individualni moznosti.
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Medialni vychova

Toto téma nabizi zakladni poznatky a dovednosti, které se tykaji prace s médii a medialni komunikaci. Medialni gramotnost, kterou by mél zak
byt vybaven, zahrnuje zakladni poznatky o fungovani a spole¢enské roli nasich médii a aktivni zapojeni nasich zaku do medialni komunikace. Jde
o schopnost analyzovat pfijimana sdéleni, posoudit jejich pravdivost a umét vyvodit zavér, co bylo smyslem tohoto sdélovani. Ve Skole realizuje
projekt Skolni rozhlas. Kazdé rano ma jedna ze tiid piispévek, ktery se tyka aktualniho déni ve $kole, obci nebo ve svété. Zaci recituji a predditaji
i vlastni tvorbu, nebo zpivaji a hraji na hudebni nastroje. Vydavame skolni Casopis Mohylacek a zaci prezentuji Skolni akce v regionalnim tisku a
televizi.

Realizace prifezového tématu Medialni vychova bude v pfipadé zaka s lehkym mentalnim postizenim zamérena predevsim:

e na uvédomovani si hodnoty vlastniho Zivota (zvlasté volného €asu) a odpovédnosti za jeho naplnéni;

e na vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zabavy i naplnéni volného €asu;

« na vytvoreni pfedstavy o roli médii jak v kliCovych spoleenskych situacich a v demokratické spole€nosti vibec, tak v kazdodenni zivoté v
regionu;

e na rozvoj citlivosti vuci stereotypiim v obsahu médii i zpusobu zpracovani medialnich sdéleni;

e na rozvoj citlivosti vici pfedsudkim a zjednoduSujicim soudim o spolec¢nosti (zejména o mensinach) i jednotlivci;

e na rozvoj komunikacnich schopnosti, zejména pfi vefejném vystupovani;

e na vyuzivani vlastnich schopnosti v tymové praci a dovednosti pfizpUsobit se potfebam a ciliim tymu.

Znalosti a dovednosti, které budou soucasti realizace prifezového tématu Medialni vychova pro zaky s lehkym mentalni postizenim, zvoli
vyucujici vzdy s ohledem na individualni moznosti zaku tak, aby vhodné doplfiovaly a podporovaly utvafeni zadoucich postoju.
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Osobnostni a socialni vychova

Tématicky 1. roCnik 2. roCnik 3. roCnik 4. roCnik 5. ro¢nik

okruh

1 — Rozvoj schopnosti poznavani Cjk, CaS Cjk, CaS Cjk, CaS Cjk, CaS Cjl, CaS

2 — Sebepoznani a sebepojeti CaS CaS CaS Vv, Tv CaS

3 — Seberegulace a sebeorganizace

4 — Psychohygiena

5 — Kreativita Vv, CSP Cas, CaS, CaS, V,CSP | CaS, Vv,CSP,
Vv,CSP Vv,CSP AJ

6 — Poznavani lidi CaS, Cjk, CaS, Cjk, CaS, Cjk, CaS, Cjk, CaS, Cjk,

7 — Mezilidské vztahy Cik Cjk Cik Cjk Cjk

8 — Komunikace

9 — Kooperace a kompetice Cjk, CaS Cjk, CaS Cjk, CaS Cjk, CaS Cjk, CaS

10- Redeni problém(l a rozhodovaci dovednosti

11- Hodnoty, postoje, prakticka etika

Vychova demokratického ob¢ana

Tématicky 1.roCnik 2.roCnik 3.ro¢nik 4.roCnik 5.ro¢nik

okruh

1 — Ob&anska spoleénost a $kola CaS CaS CaS CaS CaS

2 — Obcan, obCanska spolecnost a stat CaS

3 — Formy participace ob&anu v politickém zivoté CaS

4 — Principy demokracie jako formy vlady a zplsobu rozhodovani
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Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Tématicky 1.roCnik 2.rocnik 3.rocnik 4.roCnik 5.ro¢nik
okruh

1 — Evropa a svét nas zajima | Cjk, CaS Cjk, CaS Cjk, CaS Cjk, CaS, AJ | Cik, CaS, AJ
2 — Objevujeme Evropu a svét CaS CaS

3 — Jsme Evropané

Multikulturni vychova

Tématicky 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik 4.roCnik 5.ro¢nik

okruh

1 — Kulturni diference

2 — Lidské vztahy Cik, CaS, Hv, | Cjk, CasS, Cik, CaS Cik, CaS, Cik, CaS, AJ
Hy,

3 - Etnicky pavod

4 — Multikulturalita AJ AJ

5 — Princip socialniho smiru a solidarity

Environmentalni vychova

Tématicky 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.rocnik 4.roCnik 5.ro¢nik
okruh

1 — Ekosystémy CaS, Vv CaS, Vv

2 — Zakladni podminky Zivota CaS, Vv CaS, W
3 — Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi M, CaS

4 — \/ztah Clovéka k prostredi
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Medialni vychova

Tématicky 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.rocnik 4.roCnik 5.ro¢nik
okruh

1 — Kritické &teni a vnimani medialnich sdéleni Cik Cjk Cik Cik

2 — Interpretace vztahu medialnich sdéleni a reality

3 — Stavba medidlnich sdéleni

4 — Vnimani autora medidlnich sdéleni

5 — Fungovani a vliv médii ve spole€nosti

6 — Tvorba medialniho sd&leni Cik Cik Cjk Cik, ICT Cik

7 — Prace v realizaénim tymu ICT Cik
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IV. [Uéebni plan
Tabulace u€ebniho planu
Vzdélavaci oblasti Vyucovaci predmét 1. stupen Minimalni ¢asova Disponibilni Celkem
dotace casova
dotace
1. 2. 3. 4. 5.
Jazyk a jazykova Cesky jazyk a 7+2 T+2 | 7+2 | 642 | 6+2 33 +10 43
komunikace jazykova komunikace
Anglicky jazyk - - 3 3 3 9 9
Matematika a jeji aplikace Matematika 4 4 4 4+1 4+1 20 +2 22
Informatika Informatika - - - 1 1 2 2
Hudebni vychova 1 1 1 1 1
Uméni a kultura 11 11
Vytvarna vychova 2 1 1 1 1
Clovék a jeho svét Clovek a svét 2 2+1 2+1 2+1 4 12 +3 15
Clovék a zdravi T¢lesnd vychova 2 2+1 2 2 2 10 +1 11
Clovék a svét prace Clovék a svét prace 1 1 1 1 1 5 5
Casovi dotace + 19+2 | 18+4 | 2143 | 2243 | 23+3
disponibilni ¢asova dotace
Celkem 21 22 24 25 26 102 +16 118
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Poznamky k uéebnimu planu

Télesna vychova

Ve 2. ro¢niku probiha vyuka plavani v rozsahu 20 vyu€ovacich hodin (proto je pfedmét posilen o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace.
Rozhodli jsme se zaradit plavani do druhého ro¢niku, nebot zkuSenosti nam fikaji, ze déti jsou vyspélé a mnohdy pfichazeji do Skoly se zaklady
plavani a my mame na co navazat. V ostatnich ro¢nicich rozvijime plavecké dovednosti zakd..

Informatika
Tento pfedmét jsme zaradili do Ctvrtého a patého ro€niku a to jednu vyucovaci hodinu z toho divodu, Ze nasi zaci v ramci jinych vyu€ovacich
predmétl vyuzivaji poc€itatovou uéebnu a na zakladé ziskanych zkusSenosti mohou sami vyhledavat informace a pracovat s nimi.

Clovék a svét

Tento pfedmét integruje vzdélavaci obsah stejnojmenného vzdélavaciho oboru a v prvnim a druhém roCniku pfredmét Anglicky jazyk. Proto je
posilen o 3 vyucovaci hodiny z volné disponibilni Casové dotace, nebot v jeho ramci budou také realizovana prifezova témata. Ve Ctvrtém a
patém roCniku tuto vzdélavaci oblast délime na obor pfirodovéda a vlastivéda.

Cesky jazyk a jazykova komunikace
Tento pfedmét jsme posilili béhem péti rocnikd o 10 vyucovacich hodin tydné, které jsme vyuzili z volné disponibilni ¢asové dotace pro realizaci
specialné pedagogické podpory.

Vytvarna vychova ;
Vyuka Vv je v prvnim a druhém roCniku propojena s oblastmi Clovék a svét prace.

Vzdélavaci obdobi zakladniho vzdélavani
Zakladni vzdélavani zaku se realizuje v prib&hu povinné devitileté Skolni dochazky.
Vzdélavaci a vychovny proces je rozdélen na obdobi
1. obdobi - 1. - 3. ro¢nik
2. obdobi - 4. - 5. roénik
3. obdobi - 6. -9. ro€nik
Kazdé vzdélavaci obdobi ma své specifické cile a stanovené oCekavané vystupy, které jsou na konci 5. ro€niku a na konci 9. ro¢niku zavazné. Na
konci 3. roCniku je oCekavany vystup pouze orientacni.
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V.

Ucebni osnovy

Zakladni vzdélavaci oblasti a jejich obsahové zaméreni

Jazyk a jazykova komunikace

Obsahové zaméreni:

Matematika a jeji aplikace

Obsahové zaméreni:

Clovék a jeho svét

Obsahové zaméreni:

Informacéni a komunikaéni technologie

Obsahové zaméreni:

Clovék a svét prace

Obsahové zaméreni:

Clovék a zdravi

Obsahové zaméreni:

Uméni a kultura

Obsahové zaméreni:

Cesky jazyk a jazykova komunikace, anglicky jazyk

Matematika

Clovék a svét

Informatika

,Clovék a svét prace” (1. st.).

Télesna vychova

Hudebni vychova, Vytvarna vychova
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Ucivo

V pojeti naseho SVP je chapano jako prostiedek k dosaZzeni o&ekavanych vystupli a piedstavuje zavazny vydet témat, nAméta a &innosti, které
Skola nabidne v8em Zakim k osvojovani.

Obsah uéiva

je rozpracovany do jednotlivych ro¢niku. Podkladem pro rozpracovani obsahu uciva bylo zhodnoceni dosavadnich zkuSenosti z programu
Zakladni Skola, zavedeni prvku kritického mysleni, tvofivého, kooperativniho a €innostniho u¢eni do nasi vyuky a pedagogickych zkuSenosti
ucitel Skoly.

Skolni vzdé&lavaci program byl vypracovan na zakladé tymové spoluprace celého pedagogického sboru, ktery se jiz del$i dobu zaméFuje na
inovaci pedagogické prace a ve vyuce klade duraz na €innostni u€eni, pfi kterém maji Zaci dostatek moznosti a pfilezitosti se aktivné podilet na
vlastnim vzdé&lavani. Pfed samotnym vypracovanim vlastniho SVP jsme jako tym absolvovali navstévu pilotni Skoly a rizné seminare. Presto
chapeme nas program jako material Zivy, tedy otevieny dokument, ktery budeme soustavné doplriovat a konfrontovat v tymu a s realitou. P¥i
zmeénach budeme vychazet z pfipominek rodi€¢l a mistni samospravy.

Mezipredmétové vztahy:

CiK Vv Hv CaS VI P M CsP Aj |
M CiK CaS |

Aj CiK CaS | Hv

CaS CiK Hv Aj M CsP W

ICT CiK CaS Aj M VI PF Vv

VI CiK Aj M | Vv Hv CsP P

P CiK | Aj M VI Vv CsP

Vv CiK CaS | Aj VI M | Vv Hv
Hv CiK CaS Aj VI Vv Tv

Tv CiK Hv

CsP CiK CaS M VI P vV
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VI.| Hodnoceni zaku a autoevaluace skoly

Pravidla pro hodnoceni zaku

Cilem hodnoceni je poskytnout Zakovi zpétnou vazbu, prostifednictvim které ziskava informace o tom, jak danou problematiku zvlada, jak
dovede pracovat se ziskanymi poznatky.
Hodnoceni zaka vychazi ze stanovenych cilu a konkrétnich kritérii, jimiz Ize zakovu ¢innost a jeji vysledky pomérovat a soustfedi se na
individualni pokrok kazdého zaka.

Formy hodnoceni:

Sebehodnoceni zaka je nedilnou soucasti procesu hodnoceni i vyznamnou kompetenci, kterou chceme u zaku rozvijet. Pro sebehodnoceni
Zakul a pravidelné poskytovani pisemné zpétné vazby vyucujicimi pouzivame mési¢éni hodnoceni, ke kterému se kromé zaku a ucitelt
mohou vyjadfit i rodiCe.

Ve Ctvrtleti v ramci konzultaci sepisujeme s Zaky a jejich rodi¢i smlouvu, ve které spoleéné hodnotime zakovu praci za dané obdobi s vyuzitim
portfolia (za co mizeme pochvalit, v Eem jesté potfebujeme pfidat, pfip. za co musime napomenout).

Pfi hodnoceni skupinové prace se hodnoti nejen samotné skupiny, ale i jednotlivci vzajemné, dale jednotlivci hodnoti sami sebe v kontextu
skupiny a v zavéru muze byt vysledek prace jedné skupiny hodnocen ostatnimi skupinami a ucitelem.

Zpusoby hodnoceni:

Pro hodnoceni zakul 1. -3. ro€niku pouzivame slovni hodnoceni. Toto slovni hodnoceni je souhrnnou pisemnou zpétnou vazbou o tom, co zak
zvladl a jakych cili bude dosahovat v dal§im obdobi vzdélavani. Pravidla Slovniho hodnoceni jsou soucasti Pravidel pro hodnoceni.

ZA&ci 4. -5. roéniku jsou jiz hodnoceni znamkami, které jsou &iselnym vyjadienim stavu, ktery Zaci i rodi¢e znaji z mésiéniho hodnoceni a
k vysvédcCeni je prilozen dopis, ktery popisuje uroven dosazenych znalosti a dovednosti a doporuceni, jak praci v nasledujicim pololeti zlepsit.
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Nastroje hodnoceni:

Portfolia zak( zakladame jiz v 1. tfidé a shromazduji materialy rizného druhu tak, aby dokumentovaly stav védomosti a dovednosti zaku.
Diskuze — pravidelna zpétna vazba, hodnotime praci jednotlivcu i skupin.

Rozhovor — vyména nazort mezi zaky, uciteli a rodici, nejéastéji pfi konzultacich.

Ustni i pisemné hodnoceni — konkrétné vyjadfujeme praci zakd, co se zdafilo a co ne.

Komunitni kruh — kazdodenni setkani zaku se svym ucitelem, hodnotime praci daného dne, ucitelim se dostava zpétna vazba od zaku

k prabéhu vyuky.

Kliovou roli mezi véemi evaluaénimi ginnostmi zaujima ve Skolnim vzdé&lavacim programu hodnoceni a klasifikace Zaka ugitelem. Pfimo

v pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu (a také souhrnné za urcité konkrétni vzdélavaci obdobi) poskytuje ucitel zakovi nezbytnou zpétnou
vazbu a pravdivy obraz o tom, s jakym uspéchem se mu dafi dosahovat dil€ich konkretizovanych vystupt (vedoucich ke kli€¢ovym kompetencim).
Tyto své poznatky sdéluje Zakovi a rodi€um vzdy individualné a beze svédku. Dvakrat roéné uskute¢ni individualni pohovory a taktéz dvakrat
ro¢né spolecné tfidni schuzky. V8echny informace jsou divérné.

SVP je postaven tak, aby odpovidal individualnim potfebam skupiny a zajmim kazdého ditéte a aby poskytoval pfileZitost pro pozorovani a
vyhodnocovani pokroku kazdého ditéte.

Klademe si v8ak otazku: K ¢emu hodnoceni slouzi a co je jeho hlavnim smyslem a cilem?

Chapeme ho jako zpétnou vazbu, motivaci pro dalSi praci, proces shromazdovani informaci, kompetenci uCitele a dovednosti déti samych.
Vyuzivame hodnoceni zalozeného na individualni normé, kde porovnavame soucasny pribéh, vysledky prace a chovani ditéte s témi
prfedchozimi. Kazdé dité se snazime porovnavat se sebou samym a ne s ostatnimi spoluzaky ve tfidé, nebo skupiné. V hodnoceni Zaka nedava
SVP prednost zadné formé&. Stejné jako vyb&r vhodnych forem a metod vyuky je i vyb&r vhodnych forem a metod hodnoceni Zaka piné v rukou
uCitele. K tomu, aby ucitel mohl prakticky realizovat hodnoceni zalozené na individualni normé&, vyuziva rozmanité metody sbéru dat o ditéti.
Jedna se o pozorovani, ktera pisemné zaznamenava a spolu s vysledky détskych praci shromazduje v portfoliu ditéte. Toto portfolio slouzi jako
material pro stanoveni jeho vzdélavacich cild, a to napfiklad ve formé individualniho vzdélavaciho planu nebo smluv o dosazeni cile.

Tyto smlouvy jsou dohodou mezi ucitelem, rodiem a ditétem. Zde si dité ve spolupraci s dospélymi stanovi konkrétni cil, kterého chce dosahnout.
To se déje dvakrat rocné na individualnich konzultacich, kde je podle harmonogramu kazdému rodi¢i vymezen individualni ¢as.

Strategie uzivané pro hodnoceni pokroku ditéte oznacujeme jako prubézné rozvijejici hodnoceni. Hodnoceni chapeme jako nikdy neukonéeny
proces, jehoZz cilem je ale podpora rozvoje kazdého ditéte.

Hodnoceni v nasich tfidach neni pouze zalezitosti ucitelt. Podili se na nich i Zaci, rodi¢e a popfipadé asistent ve tfidé. Sebehodnoceni vede dité
ke schopnosti posuzovat kvalitu vlastni prace a na tomto zakladé si planovat cestu ke zlepSeni. Zak hodnoti svou praci a chovani Ustné, nebo
pisemné (jiz od 1. tfidy mésicni sebehodnoceni).
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Jak jiz bylo uvedeno vySe, hlavnim ucelem hodnoceni a klasifikace je motivovat Zaka a poskytnout mu nezbytnou zpétnou vazbu. Je Zadouci, aby
si kvalitni zpétnou vazbu dovedli Zaci brzy vytvaret i sami, a naucili se vlastnimu kritickému sebehodnoceni a hodnoceni svych spoluzaka. Pro tyto
evalua¢ni formy by mél vyucujici (vSude, kde je to jen trochu mozné) vytvaret dostateCny prostor.

Kritéria hodnoceni

Kritéria hodnoceni zaka predstavuji soubor obecné platnych kritérii stanovenych Skolou pro jednotlivé zplsoby hodnoceni zaku ve vyu€ovacich
predmétech. Kritéria hodnoceni Zaka by méla byt zpracovana tak, aby zohledfiovala i individualni rozdily Zaka (jejich moznosti, osobnostni
maxima) a aby odrazela spole¢né vychovné a vzdélavaci strategie Skoly. Kritéria hodnoceni Zaka odvijime od klic¢ovych kompetenci, .
formulujeme je tak, aby se do nich promitly jednotlivé aspekty kliCovych kompetenci.

Z teorie motivace je znamo, Ze k udrZeni vnitfni motivace pfispiva kromé smysluplnosti €innosti také pfileZitost spolupracovat a rozhodovat nebo
alespon spolurozhodovat o riznych aspektech této ¢innosti (kdy ji budeme délat, jakym zplisobem, v jakém poradi budou jednotlivé kroky, zda ji
budeme délat sami, nebo s nékym atd.). Proto je dllezité, aby do procesu tvorby kritérii byli zapojeni i zaci. Se zaky se domlouvame na kriteriich
pro udélovani znamek, hodnoceni. PFi navrhovani znamek, hodnoceni porovnavame hodnoceni zaka, ucitele, hodnoceni spoluzakd,
porovnavame argumenty.

Samostatnost v planovani a vibec vétsi zodpovédnost za vlastni u€eni pfinasi pisemné smlouvy mezi ucitelem a Zakem. Cilem je, aby Zak
problematice porozumél a ovladal ji na urcité urovni. Stanovujeme si mezicile, asovy harmonogram. Timto se Zzak uci podilet na
spolurozhodovani. Domluvené uCivo musi zvladnout a ukoly splnit.

Zakladem formalniho hodnoceni zaka je tradi¢ni klasifikace v pétistupriové stupnici. Vyucuijici je pfi klasifikaci povinen dodrzovat platné pravni
predpisy a vnitfni normy Skoly (zejména vnitini pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani), které upravuji pravidla pro klasifikaci. Vzdy

k vysvédceni jeSté zak dostane pisemné vyrozumeéni k sepsané smlouvé a popsany konkrétni uspéchy a mozna doporuceni ke zlepSeni prace.
Souhrnné pisemné slovni hodnoceni muze vyucujici pouzit na zadost rodicll, pokud tak bude zak Iépe motivovan k dalsi praci.

Za neopominutelny princip hodnoceni a klasifikace Zaka povazuje Skolni vzdélavaci program pfevahu pozitivhi motivace.
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Autoevaluace skoly

Autoevaluace — vnitfni vlastni hodnoceni Skoly napomaha ke zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavani a vychovy ve Skole. Autoevaluace tedy
neni samoucelnym procesem, ale ma poskytovat kvalitni a co nejobjektivnéjsi zpétnou vazbu.

Aby tomu tak skute€né bylo, je tfeba dbat na tyto zasady:

e Naucit se uvédomovat si nedostatky, pfipustit, Ze vibec né&jaké mame.
e (Odhalit a pojmenovat pfi€iny — pro¢ tomu tak je.

e Zvolit nové, ucinnéjsi postupy, tj. naprava.

Vnitfni hodnoceni Skoly stanovi zakon €. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a vyhlaska €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zaméru, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly jako sou€ast kazdoro€ni vyroéni zpravy.

Oblasti autoevaluace
1. Podminky ke vzdélavani

Cile: udrzeni alesponi stavajicich podminek ke vzdélavani ve kole v souladu s SVP a s RVP, zaji$téni materialnich, technickych, hygienickych a
dalSich podminek ke vzdélavani.

Kriteria hodnoceni: ziskavani dostatecnych finanénich zdroji na provoz (snaha o zajem zaka nespadovych obvodl navstévovat nasi Skolu), mira
obnovy vybaveni Skoly, soulad s platnou legislativou v oblasti hygienickych podminek a BOZP a PO.

Nastroje hodnoceni: pozorovani, rozbory dokumentace, pohovory s uciteli a dalSimi pracovniky Skoly, se zastupci Skolské rady a zastupiteli,
dotaznikova Setfeni.

Casovy harmonogram: prib&zné, trvale
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2. Pribéh a vysledky vzdélavani

Cile: dosazeni co nejkvalitngjSich vysledkl odpovidajicich individualnim moznostem zakd, umoznéni pocitu Uspésnosti a seberealizace pfi Skolni
praci, minimalizace vychovnych problému, realizace SVP v souladu s RVP.

Kriteria hodnoceni: prostfednictvim kvalifikovanych pedagogickych pracovnikl postupné zlepSovani vysledku vzdélavani zaku, individualni pfistup
ke kazdému zakovi, vedeni vyu€ovaciho procesu v souladu s SVP, vyuzivani kvalitni prace vychovného poradce a protidrogového preventisty.
Spoluprace s poradenskymi zafizenimi. Mira Uspésnosti v pfijimacich fizenich na SS a v ploSnych testovanich zaku.

Nastroje hodnoceni: analyza zakovskych praci, rozbory hodnoceni Zaku, rozbory Uspé&snosti v pfijeti na SS, rozhovory s rodiéi

Casovy harmonogram: priib&zné a trvale, s vyuzitim &tvrtletnich hodnoceni vychovné vzdélavacich vysledk( zaka na pedagogickych radach

3. Spoluprace s rodici, Skolskou radou, verejnosti, zfizovatelem

Cile: kvalitni spoluprace s rodici, aktivni spoluprace se Skolskou radou, radou rodi¢l a zfizovatelem, kvalitni prezentace Skoly na vefejnosti,
aktualni tridni internetove stranky, Skola = jedno z center kultury a vzdélanosti v obci

Kriteria hodnoceni: zajist&ni optimalni napIinénosti koly, udrzeni vysoké Uspé&snosti v pfijimacim fizeni na SS, dobré vztahy s rodiéi, vefejnosti a
zfizovatelem

Nastroje hodnoceni: rozhovory, rozbory dokumentace, verejna vystoupeni zakul, dotazniky, pedagogicka tvofivost, projektova ¢innost a
mimoskolni aktivity

Casovy harmonogram: 2x ro&né tfidni schizky, 2x ro&né konzultace pro rodiée, individualni konzultace dle dohody, 2x roéné schizka $kolské
rady, jednani rady rodi¢u, dotaznikové Setfeni v pfipadé potreby, trvale sledovani kvality projektd, mimoskolnich aktivit
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4. Personalni oblast

Cile: kvalitni Fizeni S8koly — zajisténi plynulého chodu pfi zachovani oteviené a bezpecné atmosféry, zajiStovani kvalifikovaného personalniho
obsazeni pedagogickych a provoznich pracovnikd, zajistovani odborného ristu pedagogickych pracovniku v oblasti dalSiho vzdélavani,
vzdélavani vedoucich pracovnikl Skoly, prohlubovani vyu€ované specializace

Kriteria hodnoceni: u€ast na akcich DVPP, aktivita ve vyhledavani a vyuzivani ziskanych poznatk( a zkuSenosti ve vyuce,

Nastroje hodnoceni: pozorovani, analyza dokumentace, rozhovor, hospitace

Casovy harmonogram: trvale, prab&zné

5. Skolni klima
Cile: spokojenost zakl i pracovnikl Skoly, pfijemné nekonfliktni prostfedi, dobré mezilidské vztahy. ZlepSovani estetické urovné prostredi.
Kriteria: spokojeny zak i pracovnik

Nastroje: pozorovani, dotaznikové Setfeni, rozhovor

Casovy harmonogram: trvale, dotaznikové Setfeni dle potfeby
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Cile a kritéria autoevaluace
Cilem autoevaluace Skoly je zjistit aktualni informace o stavu Skoly a tim ziskat podklady pro planovani a realizaci dal$iho rozvoje Skoly.

Kritéria autoevaluace jsou stanovovana pro jednotlivé dilCi cile, které si Skola stanovuje na kazdy Skolni rok (jsou stanoveny v ramcovém
planu prace pro kazdy Skolni rok).

Evaluacni €innosti tvofi nedilnou a svym zplsobem permanentné probihajici soucast prace Skoly a mizeme je rozdélit do nékolika skupin:

1) Hodnoceni dlouhodobych planu a zamért

Soustavné se zamyslet nad prioritami své koncepce a vymezovat si sve prioritni cile. Mnohdy upfednostnit nékteré cile nad jinymi a umét posoudit
vhodnost vybéru. Pfedstavy o planech rozvoje Skoly projednat s pedagogickym sborem a spole¢né stanovit priority.
Velky prostor a pozornost je vénovana klimatu Skoly a klademe si tato kritéria:

|dentifikuji se zaci a pedagogové se Skolou? (Citi hrdost, ze jsou jeji soucasti?)

Chovame se k navstévnikim, rodi€im a verejnosti vstficné? Jsme Skolou pfatelskou a bezpecnou?

Hraje vedeni Skoly pozitivni ulohu pfi budovani dobré atmosféry ve Skole?

Jsou dobré vztahy mezi vSemi pracovniky, mezi pracovniky a Zaky a mezi zaky navzajem? Jsou Zaci a ucitelé vice spolupracovniky nebo
neprateli?

Jsou pozadavky pracovniku na kazer zaku (ale i vlastni) patfiéné vysoké, ale pfimérené?

Je ocenovana dulezitost udélovani pochval a odmén?

Je prostfedi Skoly pfijemné?

2) Hodnoceni kratkodobych (ro¢énich) plani
Koncepce tvofi pevnou podobu Skoly a jeji zmény nebyvaji proto tak Casté. Roc¢ni plany se tykaji hlavné toho, v ¢em je tfeba stavajici prvky
koncepce zlepSovat — od zmén tedy velmi radikalnéjSich az po upravy pouze drobné. Cilem je zbavit se vSeho, co praci spiSe narusuje, brzdi a
dosahnout opaku. Toto hodnoceni je provadéno pravidelné za uplynuly Skolni rok.
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3) Hodnoceni pedagogickych pracovniku

Kazdy pracovnik musi dostat tvarci prostor pro své uplatnéni. Iniciativa, tvofivost, kreativita jednotlivych pracovniku, to je zaklad pro uspésnou
praci. Pro hodnoceni plati tato kritéria:

l. Standard

A. Vyukova oblast: a) hospitace (metody prace koresponduijici s hlavnimi cili, napaditost)
b) klasifikace a hodnoceni zaki
c) rozbory zakovskych praci (sesity, vykresy, vyrobky ...)
d) srovnavaci provérky, testy
e) zavadéni zakovskych portfolii
B. Vychovna oblast: a) pristup k détem, obétavost, autorita
b) respektovani poruch uceni
c¢) dbani na vnitfni fad
d) spoluprace se Skolnim vysilanim a ¢asopisem
e) prostfedi (pofadek, vyzdoba)

C. Administrativa: a) urovern dokumentace (pfesnost, v€asnost)
b) v€asnost a presnost terminu Ukolu
D. Organizace Skoly: a) vedouci metodickych organ

b) kabinety a funkce
E. Jednani s rodici
F. Tfidni uditel: a) vztahy v kolektivu tfidy
b) fungovani vnitfniho fadu Skoly
c) vzhled tfidy
d) uroven Ctvrtletniho a pololetniho hodnoceni tfidy
e) sledovani vyvojovych poruch
f) individualni (neoficialni) dokumentace tfidniho ucitele (smlouvy rodic, ucitel, zak)
g) oficialni dokumentace tfidniho ucitele

G. Vztahy na pracovisti

Il. Nadstandard

a) napady, tvofivost, iniciativa (mj. akce mimo vyuku a Skolu, soutéze ...)
b) granty, pedagogicka tvofivost

c) prace v mimoskolnich institucich
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d) sebevzdélavani, rozsifovani kvalifikace

e) reprezentace Skoly (soutéze, akce mimo Skolu)
f) fakultni ucitel

g) pfiprava na pfijimaci zkousky

h) krouzky, doucovani

4) Ucéast v celostatnich srovnévacich testech typu Kalibro

5) Objektivizace hodnoceni a klasifikace Zaku
Vyucuijici pfi kazdodenni praci se zaky a rozborem vysledku jejich ¢innosti dochazeji k uréitym zavérim o mife jejich schopnosti. Aby byl tento
pohled objektivni, pouzivame standardizované testy. Zaci projdou t&mito testy na konci 3. roéniku. Konec tietiho roéniku je volen proto, Ze &tvrtym
ro¢nikem zacina druhy minicyklus 1. stupné. Prvni tfi roky Skolni dochazky mély moznost srovnat riznou prahovou uroven déti vstupujicich do
Skoly, byly vytvofeny nékteré zakladni navyky. Vysledky testl jsou pro vyucujici cenné, protoZze pomahaiji objektivizovat hodnoceni zaku a jsou i
voditkem pro volbu vhodnych postupt pfi vyuce.
PFesna &isla vysledkd jsou ddvérnym vnitfnim informaénim materialem. Zakdm &i rodiéim se vysledky sdéluji v obecnéjsi poloze, zvlasté u zaku
se slabymi vysledky.
Vysledky jsou vyuzivany i pro objektivizaci klasifikace, a to srovnanim vysledku testll se znamkou na vysvédceni.
Nedilnou soucasti evaluace je uzavieni 1. stupné v 5. ro¢niku. V zavéru 5. ro¢niku je to systém srovnavacich testt s dlirazem na Cesky jazyk a
matematiku.

6) Dotazniky, ankety (pro zaky, rodice, pracovniky), schranka duvéry, prace Rady rodicu
To jsou nastroje pro zajistovani zpétné vazby, korigovani nespravnosti, vytyCovani spravného sméru, Uprav v koncepci Skoly

Casové rozvrzeni autoevaluaénich ginnosti

Zari — sebehodnoceni prace ucitell a jejich hodnoceni vedenim Skoly
Listopad — posouzeni prace Skoly Radou $koly, Radou rodicu

Leden- bfezen —srovnavaci testy Kalibro ve 3. a 5. ro¢niku

Duben- vysledky pfijimaciho Fizeni na osmiletda gymnazia
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Kvéten- vyhodnoceni testl Kalibro

Cerven- dotaznikové Setfeni o prib&hu Skolniho roku (rodi¢e, ugitelé a ve 4. roéniku Zaci) a na zakladé jejich vyhodnoceni stanovit cil a upravit
obsah a organizaci vyu€ovani na pfisti Skolni rok

Cervenec — v8echny vysledky zpracovat do Vyroéni zpravy o &innosti $koly.

V prubéhu skolniho roku probihaji vzajemné hospitace mezi vyuc€ujicimi a na spoleénych metodickych setkanich vzajemné tyto poznatky
vyhodnocujeme.

Velmi vyznamnou evaluaéni formou bude cilené ziskavani informaci od byvalych zak( $koly, ktefi byli vzdélavani jiz podle SVP. Jejich viastni
zhodnoceni vzdélavani podle SVP (napt. formou vyplnéni zadaného dotazniku) umozni Skole vytvofit si alespori Easteéné objektivni obraz o tom,
jak se ji vzdélavanim podle SVP dafi naplfiovat obecné cile SVP (jak se ji dafi vybavovat Zz&ky kli¢ovymi kompetencemi pro dalsi studium, osobni
a pracovni zivot).

Podle situace zaddvame dotazniky v pribé&hu roku, a to jako reakci na vzniklou situaci (akce Skoly, organizace vyuky, stravovani...)

DalSi poznatky o fungovani Skoly ziskavame na spole¢nych setkanich s rodic¢i zakl (Rada rodic¢u, rodie ve vyuce, tfidni schiizky, pohovory nad
smlouvami, vikendové akce, vystavy, Akademie, Odpoledne za Skolou, Zahradni slavnost...)
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Koncepce pro obdobi 2022-2027

Hlavnim cilem Skoly je poskytnout zakim zaklady vSeobecného vzdélani. Rozvijet osobnost kazdého Zaka, aby byl schopen samostatné myslet,
svobodné se rozhodovat a projevovat.

Koncepéni zaméry:

>

Nadale pokracovat v u€ebnim planu Dum stavime od zakladu, obohacovat vyuku o prvky kooperativniho, tvofivého uc€eni a kritického
mysleni, vénovat se détem nadanym a détem s oslabenim.

Respektovat osobnost ditéte, posilovat zdravé sebevédomi, podporovat zvidavost, naucit Zaky zajmu o vSechno, co s praci Skoly souvisi.

To ovSem znamena doplnit pro zakladni otazky Skoly ucelné potfebné pomucky a zlepsit organizaci prace celé skoly. Jde pfedevSim o
dofesSeni pocitacovych u€eben a Skolnich kluboven. Dale to vyzaduje volny pohyb zaku po celé Skole a to tak, aby déti nesly plnou
odpovédnost za vysledky své prace.

Za takovych okolnosti se nam muaze zdafit, Ze déti v u€eni slabsi se pfizpusobi détem moudiejSim a zadleni se do celkového chodu celé
Skoly.

Zvlasté budeme usilovat o uplathiovani komunikacnich schopnosti déti. VyuZzijeme k tomu Skolni rozhlas, v némz se kazdy bude moci
zucastnit konkursu na funkci ,mladého Zurnalisty.“ Déle Skola vlastni svij mési¢nik ,Mohyla¢ek“ a konecné pfednosti Prahy 13 je i jeji
vlastni regionalni televizni vysilani, kam se v budoucnosti hodlame prosadit. Smyslem uplatfiovani komunikacnich dovednosti nebude
informace sama, ale zpusob jejiho podani. Dnes uz je obecné znamo, ze ¢loveék, ktery neumi vzit do ruky mikrofon, je handicapovan po
cely svuj zivot.

Chceme se vénovat i staronovému problému nazvanému rasismus. Nachazime jako dobré feSeni pfedevsim v individualnim pFistupu ke
kazdému ditéti. Zahrani¢nim zakam je Casto nutno vysvétlit smysl Skoly a postaveni vzdélance v Zivoté — a naSim domacim zakim
celospoleCensky pohled na barvu pleti, Sikmé oci, rozmarny uces, ¢i barvu oble€eni, coz ovéem nema s chapavosti nic spole¢ného.

Budeme v détech vzbuzovat zajem o vzdélani a vSechno, co se Skolou souvisi. Zejména budeme podporovat jejich pychu, ze ziskavaji
vzdélani na ,malé Skole“ rodinného typu.
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>
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Nasi Skolu budeme prezentovat zejména ve spolupraci s matefskymi Skolkami a pedagogicko-psychologickou poradnou. Sou¢asné
budeme udrzovat styk s vefejnosti prostfednictvim vystav, bazaru, pfednasek, koncertd a jinych spole€enskych akci. Vyznamnym
pomocnikem tu bude Rada rodi¢u. Postupné se tak staneme centrem rodicl a vSech pratel Skoly.

Fyzickou zdatnost nasich Zaku budeme rozvijet na vlastni Skolnim hfisti, v pohybovém sale, v télocviCnach FZS Bronzova a Travni¢kova,
plavanim v Radlicich a vyuzivanim sportovist MC Praha 13 (brusleni, centralni park)

Budeme poskytovat vSem ucitelim dalSi vzdélavani a plné zhodnotime jejich poznatky.

Budeme vytvaret pevné vztahy mezi Skolou a rodinou...

Zajistime vétsi informovanost o déni ve Skole prostfednictvim CasopisU, rozhlasu i televize.

Budeme prohlubovat v détech ekologické citéni. K tomu budou slouzit Tématické dny se zamérfenim na ekologii.

Budeme se snazit zlepsit jejich chovani déti v krizovych situacich. K tomu poslouzi pravidelné kurzy prvni pomoci a hasi¢ska cviceni,
pofadana pfimo v nasi Skole.

Podle programu Kalibro budeme kazdy rok délat hodnotici zavéry. To se projevi i revizi Skolnich vystupt a metod vyuky v budoucich 5.
tridach.

Podporujeme nase Zaky ve védomostnich a dovednostech soutézich, zapojujeme se do mezinarodni soutéze Genius Logicus.

V rdmci rozvoje &tenafské gramotnosti jsme zaradili celoroéni celogkolni projekt ,Cteni nuda neni*, ktery vyvrcholi ziskanim certifikétu
uspésného cCtenare.
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PRILOHA

Skolni druZina

Vychovné vzdélavaci plan skolni druziny

1. K pojeti vychovy mimo vyucovani a vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolni druziné.

Pojeti vychovné vzdélavaci Cinnosti ve Skolni druziné vychazi ze zakladni myslenky celkové nové koncepce vychovy mimo vyucovani, ktera je
chapana jako spoleCensky organizované pedagogické ovliviovani volného €asu, ktery Zaci travi v dobé mimo vyu€ovani a mimo pfimy vliv rodiny,
a to za pedagogického plsobeni pracovniku Skolskych zafizeni. Pfi tomto obecném vymezeni jsme si védomi i té skutenosti, Ze o navstéve
Skolni druziny a o ucasti na jeji ¢innosti po vyu€ovani samy déti asto nerozhoduji - chodi tam ponejvice na prani rodi¢u - a Ze vedle ¢innosti
charakteristickych pro vyuzivani volného Casu déti ve Skolni druziné pini i nékteré své povinnosti pro Skolu - pfipravuji se na vyucovani.

Nové pojeti vychovné vzdélavaci €innosti ve Skolni druziné vychazi dale z toho, Ze vychova mimo vyu€ovani organizovana pfimo Skolou neni a
nemuze byt chapana jako oblast vychovné vzdélavaci prace, ktera je jaksi pouze pfidruzena k vychovné vzdélavaci oblasti Skolniho vyucovani. V
zadném pripadé také nechapeme $kolni druzinu pouze jako vychovné prostfedi, v némz by si déti mély pfedevsim délat tkoly. Skolni druZina ma
daleko S$irSi vychovné vzdélavaci poslani.

Vychova mimo vyuc€ovani je tedy v novém pojeti pedagogické prace chapana jako relativné samostatna oblast vychovné vzdélavaci Cinnosti, ktera
svym pusobenim navazuje na vychovné plsobeni v rodiné a na povinné skolni vyu€ovani.

2. Postaveni Skolni druziny v soustavé vychovné vzdélavaci ¢innosti zakladni Skoly.

Nové pojeti a novy obsah vychovné vzdélavaci ginnosti ve $kolni druziné vychazi z pedagogického postaveni, funkce a poslani, které ma SD v
soustavé vychovné vzdélavaci Cinnosti zakladni Skoly jako jeji organicka soucast.

3. Podminky a prostiredky vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolni druziné.

Vychovné vzdélavaci innost ve SD probiha nikoliv v podminkach povinné $kolni &innosti déti, ale v dobé& jejich odpoginku, rekreace, zabavy,
zajmove cinnosti atd. v dobé po vyucovani.

PFitom ov8em jsou na $kolach pro &innost SD dany r(izné jak prostorové podminky (mistnosti vyhrazené pro stalou &innost druziny, moznosti
vyuzivani dalSich prostoru - télocvi¢ny, pocitatové u€ebny, Skolni zahrady atd.) tak i rizné podminky ve vnitfnim vybaveni mistnosti i vybaveni
pomUckami, hrackami apod.
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Pokud jde o obsahové zaméfeni &innosti SD, jist& musi byt cilevédomé, nemGze byt nahodilé, ale také nem(ze byt tak zavazné stanovené jako
obsah Skolniho vyu€ovani vyu€ovacimi osnovami. Obsahové zaméreni Cinnosti ve Skolni druziné musi také pfihlizet ke stupni a mife unavy déti z
pfedchoziho vyuc€ovani, ovliviiuje je i roéni obdobi, po€asi apod.

Tyto vSechny a dalsi vnéjSi okolnosti musi brat vychovatelka v Uvahu pfi realizaci vychovné vzdélavacich pland a zaméru své prace s détmi, pfi
uréovani obsahu své konkrétni denni ¢innosti s détmi, pfi volbé namétu cinnosti.

Vychazi-li vychovatelka z danych skute€nosti a vhodné déti motivuje pro naméty, které jsou jim blizké, muze dosahovat velmi dobrych vychovné
vzdélavacich vysledka.

Mezi hlavni prostfedky vychovného plsobeni poditame organizované i neorganizované ¢innosti spojené s hrou, rlizné zabavy, vlastni tvofivost a
organizovana i neorganizovana zajmova c€innost rukodélna, pfirodovédna, esteticko vychovna, télovychovna, sebeobsluzna a vefejné prospésna,
pfiprava na vyuc€ovani aj.

Odpocinkové, rekreacni, zajmove, spoleCensky prospésné Cinnosti tvofi soucast naplné volného €asu a plati pro né princip dobrovolnosti.
Sebeobsluzné €innosti a pfiprava na vyu€ovani maji charakter povinnosti.

4. Druhy a obsah ¢innosti ve §kolni druziné.

Shrnuti:
Obsahovou stranku mimoskolni vychovy tvofi tedy rizné typy €innosti:

» Odpocinkové €innosti maiji byt fyzicky a psychicky nenarocné.

» Rekreacni Cinnosti jsou vétSinou zaméfené na pohybové aktivity a slouzi jako kompenzace nedostatku pohybu ve Skole. Smyslem tohoto
typu Cinnosti je odstranéni unavy a obnova sil.

Podstatou zajmovych €innosti je rozvoj a kultivace zajmua déti. Tvofi nejvyznamnéjsi sou€ast obsahu vychovy mimo vyuc€ovani.

Cilem vefejné prospésnych €innosti je vedeni déti k dobrovolné a nezistné praci ve prospéch ostatnich.

Sebeobsluzné Cinnosti se orientuji na vedeni déti k samostatnosti v péci o vlastni osobu a majetek i pfi jednani s lidmi.

Pfipravou na vyu€ovani se rozumi okruh €innosti spojenych s plnénim studijnich ukolu, opakovani, upeviiovani a prohlubovani védomosti a
dovednosti.

YV VY

Z 8asovych divodd neni mozné zaradit véechny druhy &innosti v priib&hu jednoho odpoledne. Cinnosti se také prolinaji, napt. pfi rekreaéni
¢innosti se ¢asto objevuji prvky zajmovych Ci spoleCensky prospésnych aktivit (napf. pozorovani pfirody a jeji ochrana pfi rekreacnich Ci
pohybovych hrach venku). Odpocinkové a rekreacni Cinnosti by vSak v rezimu dne chybét nemély.

Rozvrh €innosti je tedy rozpracovan do tydennich planu tak, aby vyhovoval pozadavkim dusevni hygieny, a aby zaroven vytvarel podminky pro
vychovné pusobeni vychovatelek. Pfitom vyhovuje potfebam a zajmim déti a respektuje jejich vékové zvlastnosti.
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Tyto tydenni plany jsou také soucasti celoro¢niho vychovné vzdélavaciho programu nasi skolni druziny. Nas program usiluje o formovani zdrave,

vuci negativnym vlivim odolné osobnosti, ktera zna svou cenu a najde si misto ve zdravé socialni skupiné.
Nasim cilem je pfipravit jedince pro Zivot ve stavajici spole¢nosti a prostfednictvim volno€asovych aktivit ho vybavit potfebnymi védomostmi,
dovednostmi a postoji.

Skolni druzina musi byt misto pro regeneraci sil déti po vyugovani, rozvijeni tvofivosti, posilovani sebev&domi, zajmové vyziti, vdestrannou
komunikaci, ale hlavné pro radost déti.

Podminky pro ¢innost:

inspirujici, nestresujici prostredi

ucelové vybavené prostory

moznost vyuzivani prostor Skoly (télocvicna, pocitaCova uCebna, keramicka dilna, Zakovska knihovna, projekce apod.)
tenisovy koutek

Skolni hristé

zvlast vhodné okoli Skoly (Centralni park, Prokopské udoli, Dalejské udoli atd.)

VVVVVYY

Cinnost a vychovné pasobeni vychovatelek v jednotlivych oddélenich vychazi z pozadavku pedagogiky volného &asu.

Vychovné programy se zaméruji na tyto zakladni oblasti:

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

Posilovani komunikacnich dovednosti

Odpovédnost za své chovani

Ovladani negativnich citovych reakci

Poznani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné

Formovani Zivotnich postoju

Nachazeni novych vazeb mezi jiz ziskanymi poznatky z vyu€ovani

YVVVYVYYVYYVY
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Vychova ke zdravému zivotnimu stylu

vychova k odpovédnosti za svou osobu

vychova k odpovédnosti za své zdravi

vychova ke spravnym stravovacim navykam, pitny rezim
dodrzovani osobni hygieny

posilovani télesné zdatnosti

rozvijeni citové stranky osobnosti, citové vazby

Posilovani komunikaénich dovednosti (Clovék ve spoleénosti)

kultivace slovniho i mimoslovniho projevu
rozvijeni slovni zasoby

schopnost vyjadfit se

schopnost naslouchat

uplatnéni se v kolektivu

kulturni zivot

Odpovédnost za své chovani

feSeni riznych situaci

péstovani potfebnych védomosti, dovednosti a postoju

davéryhodnost, pravdomluvnost a moralni kvality

posilovani schopnosti objektivné hodnotit své jednani a pfijimat dusledky svého chovani

Ovladani neqgativnich citovych reakci

e vypofadat se se stresem
e feSeni zivotnich situaci
e vyrovnavani se s nedostatky a neuspéchy
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Poznéani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné (Clovék jako jedinec)

kladnym hodnocenim zvySovat sebevédomi
posilovani pozitivniho mysleni

objektivni hodnoceni €innosti kazdého ¢lena
vytvareni vilastni bezpecné socialni skupiny
temperament, postoje, hodnoty

Formovani Zivotnich postoju

vytvareni spoleCensky Zzadoucich hodnot

Ucta, porozumeéni, tolerance

schopnost a ochota pomoci

vytvoreni vlastniho sebevédomi

posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vliviim

prevence socialné patologickych jeva (drogy, alkohol, koufeni, Sikanovani, vandalismus,
nasilné chovani, rasismus)

rozdily v prozivani, v mysleni a v jednani

Nachazeni novych vazeb mezi jiz ziskanymi poznatky z vyucovani
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moznost vzajemného doplfiovani $kolniho vyudovani a vychovné-vzdélavaci prace SD
tohoto cile dosahovat specifickymi, od Skolniho vyu€ovani vyrazné odliSnymi prostredky
pfinaset nové podnéty, obohacovat poznatky

ZS Mohylova
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Clovék a jeho svét

Misto, kde zijeme:
vztah ke své Skole, méstu,statu - vychazky, vylety, poznatky z cest
Lidé kolem nas:
pfibuzenské vztahy v rodiné
vztahy mezi détmi
vztahy ve Skole
pravidla souziti
chovani lidi- pravidla slusného chovani
principy demokracie
zakladni lidska prava a prava ditéte
prava a povinnosti
Lidé a Cas
poveésti a baje
tradice, zvyky, odliSnost zpusobu Zivota
navstéva kulturnich instituci-muzeum, hvézdarna,
Knihovna, galerie
orientace v Case

Clovék a priroda

Rozmanitost Zivé a nezivé pfirody

Ochrana pfirody - praktické poznavani pfirody
Promény pfirody - rocni obdobi

Cinnost &lovéka v pfirodé (pozitivni, negativni)
Ohleduplné chovani k pfirodé a ochrana pfirody
Likvidace odpadu - tfidéni odpadu

Clovék a svét prace
TradiCni i netradi¢ni materialy
Elementarni dovednosti
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Struéné shrnuto nasSe Skolni druzina ma predpoklady k pravidelnému vychovnému ovlivhovani volného ¢asu tim, ze:

vychovatelka je s Zaky v kazdodennim styku,

muze pusobit na vétSinu déti,

ma moznost pravidelného osobniho kontaktu s rodici (mj. prostfednictvim internetu, informacnich nastének, druzinovych notysku),
je €lenem pedagogické rady, spolupracuje s vedenim Skoly, ostatnimi pedagogy a rodici.

Velmi zalezi na tom, aby déti po pfichodu z vyuCovani a obéda ve SD nejdfive odpogivaly a vénovaly se rekreaénim &innostem. Déti nejmlad$iho
véku mohou ve SD odpocivat na koberci, poslouchat pohadky, hrat klidné stolni hry. VSichni, kdo pracujeme s détmi, vime, Ze hra détem v dnesni
dobé velmi schazi.

Obsahem nasi mimoskolni vychovy jsou &innosti, které maiji svoje specifika:

nesmi byt fyzicky ani psychicky narocné,

zameérfuji se na pohybové aktivity a kompenzuji tak nedostatek pohybu ve Skole,
rozvijeji a kultivuji zajmy déti,

podporuji dobrovolnou praci ve prospéch ostatnich,

vedou k péci o vlastni osobu a majetek,

upeviuji a prohlubuji védomosti a navyky.
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Jednou z dalSich moznosti, kde maiji nase déti prostor pro realizaci vlastnich zajmua jsou krouzky, které organizuje Skola a také krouzky vedené
pfimo vychovatelkami.

Zajmové zaméreni déti v dobé pobytu ve Skolni druziné:

Krouzky $koly: Krouzky SD:

hra na flétnu prirodovédny (Clovék a pfiroda)- Navstéva Stanice mladych prirodovédct
taneéni sportovni (Clovék a zdravi)

florbalovy Sikovnych rukou (Uméni a kultura)

pohybové hry

stolni tenis

deskové hry

vytvarny

jazykovy - AJ

rukodélny

dramaticky

Z celoroéniho programu skolni druziny

Vychovavame pro Zivot

Motto: ,Chtél bych” - to neni nic. ,Chci” déla divy.
(A.R.Vinet)
ZARI:
Pouéeni o bezpe&nosti, Urazech, fadu SD; Zagit spolu-seznamovaci odpoledne (pfivitame prviiacky); Vyzdoba oken a nastének SD; Vytvarna
soutéz - Ahoj prazdniny; Fotosoutéz - nejhezci fotografie z léta; Tématicka pfirodovédna vychazka;
Sportovni odpoledne na hfisti.

RIJEN:
Podzim na zahradé&; Vyroba drakd na drakiadu; Zavody na kolobézkach; Prokopské udoli - pozorovani zmén v pfirodé, sbér pfirodnich materiald;
Drakiada- odpoledne s rodici;
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LISTOPAD:
Navstéva knihovny; Zavody na koleCkovych bruslich s plnénim ukolu; Bramboriada - vyrobky z brambor; Vzpominkové odpoledne - Den
vzpominky na zesnulé (zvyky a tradice); Soutéz o nejhezciho Podzimnicka;

PROSINEC:
Vyzdoba oken SD; Navstéva divadla; Tématicky vylet; Zabavné odpoledne - hadanky, pranostiky, fikacky, basnicky, koledy - vanoé&ni zvyky a
tradice; Vyroba ozdob a darkd na vanocni vystavu a pro své blizké;

LEDEN:
Vychazka do zimni pfirody - Prokopské udoli; CarusoSou - hudebni soutéz; Navstéva vystavy Galerie Luka; Navstéva MK Stodulky; Hry na snéhu
- soutéze ve stavéni iglu a snéhulaku; Prislovi - soutéz druzstev;

UNOR:
Tématické odpoledne - mezilidské vztahy a mUj vztah ke zvifatim; Poznavame své okoli - navstéva prodejny se zvifectvem - Luka a Luziny;
Vyroba masek; Pohadkovy karneval;

BREZEN:

Ja, a kniha jsme kamaradi - v tomto mésici vénujeme zvySenou pozornost knizkam a vSemu co s nimi souvisi (jaci jsme Ctenafi, jaké zname
pohadky, hrajeme si na spisovatele, skladame basnicky, kdo je to ilustrator, tématicka beseda v knihovné - H.CH.Andersen atd.);
Pfirodovédna vychazka - 21.3. - prvni jarni den (zmény v pfirodé); Vyroba vyrobku na velikonoéni vystavu; Zvyky a tradice (koledy, pomlazka,
fikanky atd.);

DUBEN:

Noc s Andersenem - spani ve Skole (akce organizovana ve spolupraci s rodici); Dopravni hra (bezpecnost na silnici, prvni pomoc, dopravni
znacky apod.); Tématicky vylet; Navstéva muzea MHD ve StfeSovicich; Tématicka vychazka, zaméfena na feSeni dopravnich situaci; Pohybové
kratochvile - hry na hfisti i v télocviéné; 30.4. - Slet Carodéjnic;

KVETEN:

Lesni Carovani - shrnuti celoroCni aktivity ukonéené zabavnym kvizovym odpolednem (vSe co vime o pfirodé - roéni obdobi a zmény v pfirodé,
ochrana pfirody, tfidéni odpadu, vyznam IéCivych rostlin - sbér bylinek, ozénova dira atd.); Malovani na chodniku; Turnaj ve vybijené, opici draze;
Veselé recitovani;

52



Skolni vzdélavaci program ZS Mohylova

CERVEN:
Muzeum voskovych figurin; Tématické vychazky- poznavani dulezitych objektd v okoli nasi Skoly (exkurze do mistné firmy); Malovani na ploté;
Dalejské udoli - hry v pfirodé; Zahradni slavnost - odpoledne s rodici, rozlou¢eni se $kolnim rokem;

Z dlouhodobého projektu — v duchu éeskych tradic (Clovék a svét)

Vanoce, Velikonoce, prazdniny... Prosté dny, které jsou jiné nez ostatni. Dny, kdy se néco déje. My je mame také radi, ale zdalo se nam, Ze je jich
malo a nedéje se v nich toho tolik, kolik bychom si pfedstavovali. Pokusili jsme se to zménit. Jak? JednoduSe. Zamysleli jsme se, jak se lidé
bavivali v dobach, kdy nemohli zmacknout knoflik televize, usednout k pocitaCové hie nebo si zajit treba do zajmového krouzku, protozZe nic
takového nebylo.
Zjistili jsme, ze se rozhodné nenudili. Dnu, které byly jiné nez ostatni a ve kterych se toho délo vic nez dost, zazili spousty. A kazdy si v nich pfisel
na své: bylo se na co divat, co poslouchat, ochutnavat, prsty se mély ¢eho dotykat a ani nos nepfiSel zkratka. O tom, Ze bylo tfeba zapojit mozek
a rozhybat télo, uz ani neni nutné mluvit.
Casto nam vsak nebylo Uplné jasné, pro¢ nasi predci délali to &i ono, a uvédomili jsme si, Ze mnoho obygejt dodrzuji lidé i dnes, aniz by méli
tuSeni, kde se vlastné vzaly.
Pro€ tfeba strojime stromek zrovna v prosinci?
Pro¢ nosi darky Mikula$, kdyz by to mohl délat klidné nékdo jiny?
Proc¢ fikame velikono&nim vajickum kraslice?
Mozna odpovédi na tyto otazky znate, mozna ne. Nas pfi jejich hledani prekvapilo, kam az kofeny lidovych zvykd sahaiji a jak jsou propletené.
Zastavky na této cesté nam pomohly pfi vymysleni zabav nejen pro déti, ale i nas dospélé.
OBSAH:

e Na Tri krale aneb To neni kral, to je muj tata
Masopust aneb Co si o tom myslite?
Velikonoce aneb Smrtka ven, vejce sem
Paleni ¢arodéjnic aneb Skolni slet
Svatojanska noc aneb Mohylackav poklad
Dozinky aneb Bez prace nejsou kolace
Pout’, hody, posviceni aneb Zahradni slavnost
Svaty Mikulas aneb Certi nikdy nespi
Vanoce aneb Skola andélska
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Priklad z celoroéniho projektu V duchu &eskych tradic:

PROJEKT - VANOCE aneb SKOLA ANDELSKA

Tento projekt zahrnuje mnoho typickych aktivit pfedvanoéniho obdobi, ovSem hlavnim tématem je tentokrat andél. K nému se vztahuji vytvarné
prace - andélé v oknech, na stromecku apod. Ale také vybrané koledy, pohadky, povésti a prochazky za andély, napf. do kostela.

Ve, co déti v pfipravné fazi vytvofi, a také to, co se nauci, bude zuro€eno na vanocni besidce. Pfipravime si tak spolu dal8i vanocni darek v
podobé hezkého odpoledne.

Namét:
Kdy:
Kdo:
Jak:

PREDNOSTI

tradice- Vanoce, andélé, stromecek...
v pfedvanoc¢nim a vano¢nim Case
déti vSech oddéleni (narocnost pfizplsobena véku)

ZPRACOVANI:
Vytvarné podnéty
Vytvarné prace

Skupinova prace

Hudebni podnéty
Slovesné podnéty

DalSi smyslové podnéty
Hry a tance

Zavérecna akce
Motivace

Vyvrcholeni akce

andél, kostymy andéld, vanocni stromecek a ozdoby, kapr, pouta¢, plakat, darky.
Kapr listono$ (netradi¢ni dopis JeziSkovi, barevné papiry v kombinaci s détskou kresbou)
Notujici andél (vyuziti starych notovych zapisu)

Andél svétlem malovany (papirova vitraz na okno)

Nebe (malba na velkém formatu doplhovana kresbami)

Andélsky poutaC (papirové kornoutky jako pefi na andélovych kFidlech)

koledy, vanocni hudba, zvonky, rolnicky

basnicky, fikanky, koledy, pranostiky, pohadky a povésti o andélech
Stédrovecerni pokrmy, cukrovi, purpura...

andélské hratky, skakani po oblaccich, tanec s ofiSky a zvonecky

vanocni besidka

seznameni s tradici ¢eskych Vanoc, andél- posel dobra

vanocni nadilka

téchto projektu je velky pfinos prufezovych témat k rozvoji osobnosti déti v oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti.
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PRUREZOVA TEMATA

prolinaji se a jsou zaméfena na - osobnostni, socialni a mravni rozvoj déti, jelikoz:

projekt ma motivacni silu

je blizky logice zivotni reality a je pfirozeny. Tim vede k uziteCnym efektim vzdélani a vychovy

zaméstnava a formuje celou osobnost

uCi spolupracovat

diskutovat a formulovat nazory

uci Fesit problémy

uci tvofit, podnécuje intuici a fantazii

ucCi hledat informace

ma mravni dimenzi (vnitfni kazen, odpovédnost, tolerance). Skolni vzd&lavaci program nasi $koly byl tvofen s imyslem se co nejvice
priblizit dneSnim potfebam zaku. Je ale jisté, Ze je to stale otevieny dokument, s kterym budeme soustavné pracovat a doplfiovat o nové
poznatky, které vyplynou z praxe. Takze jsme pfipraveni kdykoliv do ného zasahovat a zmény projednat s Radou Skoly.
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